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Elinvoimajohtajan viran täyttäminen
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KH 13.04.2021 § 113

Kunnanhallitus on 19.1.2021 § 7 päättänyt määräaikaisen elin kei no joh ta jan
virkasuhteen jatkamisesta 30.6.2021 asti sekä että elinkeinotoimen teh tä-
vien selvittelyä jatketaan. Tämän jälkeen kunnanhallitukselle on 30.3.2021
§ 105 tuotu tiedoksi määräaikaisen elinkeinojohtajan ir ti sa nou tu mi nen
2.5.2021 alkaen.

Elinkeinojohtajan viran täyttämistä toistaiseksi ei ole tehty loppuvuonna
2020, koska on nähty tarvetta organisaatiomuutokselle, jonka yhteydessä
elin voi ma pal ve lui den tehtävien luonne ja sitä myöten elinkeinojohtajan vi-
ran tarpeellisuus tulisi tarkasteltavaksi. Organisaatiomuutoksen valmistelu
on kuitenkin jäänyt odottamaan uuden kunnanjohtajan aloittamista vi ras-
saan.

Pälkäneen kunnan organisaatiorakennetta tulee tarkastella tu le vai suu des-
sa sen tarkoituksenmukaisuuden ja tehokkuuden näkökulmasta. Kunnan
or ga ni saa tio ra ken teen tulisi mahdollisimman hyvin palvella kunnan pe rus-
pal ve lui den tuottamista sekä elinvoimatehtävän toteuttamista. Or ga ni saa-
tio ra ken tees sa tulee huomioida eri toimialojen välinen yhteistyö sekä sy-
ner gia edut toimialueiden sisällä. Johtamisessa on pyrittävä selkeisiin vas-
tuu aluei siin ja tehtävänkuviin. Organisaatiorakenteen uudistamisen myötä
tu lee tarkasteluun myös kunnan hallintosääntö, jossa eri toimielinten ja vi-
ran hal ti joi den toimivallasta päätetään.

Organisaatiorakenteen muutos ja hallintosäännön uudistus tulee val mis tel-
la huolella. Pälkäneen tulevaisuuden kannalta elinvoiman kehittäminen ja
edis tä mi nen ovat avainasemassa ja tämän vuoksi on tarkoituksenmukaista
pro fi loi da elinvoimapalvelut selkeästi. Näin ollen elinkeinojohtajan viran
täyt tä mi nen toistaiseksi on tarkoituksenmukaista tässä vaiheessa. Virkaa
täy tet täes sä on huomioitava, että virkatehtävän sisältö ja vastuualue saat-
ta vat vielä muuttua mahdollisen organisaatiomuutoksen toteutuessa.

Kunnanvaltuuston on 23.4.2015 päättänyt perustaa vakituisen elin kei no-
asia mie hen viran 1.7.2015 alkaen ja myöhemmin nimike on muutettu elin-
kei no joh ta jak si.

Pälkäneen kunnan hallintosäännön (4.2.2021) 53 §:n mukaan valtuusto
päät tää kunnan johtoryhmän virkojen perustamisesta, lakkauttamisesta ja
vir ka ni mik keen muuttamisesta sekä 56 §:n mukaan kunnanjohtajan ja toi-
mi ala joh ta jien valinnasta. Elinkeinojohtajan virka on olemassa, joten viran
pe rus ta mi sel le ei ole tarvetta. Elinkeinojohtajan virkanimikkeen muut ta mi-
nen elinvoimajohtajaksi on kuitenkin perusteltua, jolloin nimike on laajempi



ja kuvaa paremmin tehtävän sisältöä.

Hallintosäännön 54 §:n mukaan virkasuhteeseen ottava viranomainen eli
täs sä tapauksessa kunnanvaltuusto päättää viran kelpoisuusvaatimuksista
se kä niiden muuttamisesta. Nykyisen elinkeinojohtajan viran kel poi suus-
vaa ti muk se na on ollut soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Elin voi ma toi-
mi alan luonteen huomioiden pätevyysvaatimusta on tarpeen tarkastella,
jot ta virkaan olisi mahdollista saada laajasti ansioituneita ja tehtäväkentän
tun te via hakijoita. Pälkäneen kunnan elinvoimajohtajan viran kelpoisuus
esi te tään linjattavaksi soveltuvaan korkeakoulututkintoon ylemmän kor kea-
kou lu tut kin non sijaan.

Hallintosäännön 55 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi virkasuhteeseen
ot ta mi ses ta päättävä viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta
päät tää valtuusto, julistaa viran haettavaksi kunnanhallitus.

Toimivalta:
Pälkäneen kunnan hallintosääntö (4.2.2021) § 53, § 54 ja § 56

Valmistelu ja lisätiedot:
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että
1. elinkeinojohtajan virkanimike muutetaan elinvoimajohtajaksi ja virka

täy te tään 1.8.2021 alkaen.
2. elinvoimajohtajan virkaan on kelpoinen henkilö, joka on suorittanut teh-

tä vään soveltuvan korkeakoulututkinnon.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
KV 20.04.2021 § 30

Esitys Kunnanhallitus:

Kunnanvaltuusto päättää, että
1. elinkeinojohtajan virkanimike muutetaan elinvoimajohtajaksi ja virka

täy te tään 1.8.2021 alkaen.
2. elinvoimajohtajan virkaan on kelpoinen henkilö, joka on suorittanut teh-

tä vään soveltuvan korkeakoulututkinnon.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
KH 27.04.2021 § 125

Pälkäneen kunnanvaltuusto on 20.4.2021 § 30 päättänyt elinkeinojohtajan
vir ka ni mik keen muuttamisesta elinvoimajohtajaksi ja viran täyttämisestä
tois tai sek si 1.8.2021 alkaen. Lisäksi kunnanvaltuusto päätti, että elin voi ma-
joh ta jak si on kelpoinen henkilö, joka on suorittanut tehtävään so vel tu van
korkeakoulututkinnon.

Pälkäneen kunnan hallintosäännön (4.2.2021) 55 §:n mukaan kun nan hal li-



tus päättää virkasuhteen julistamisesta haettavaksi silloin, kun vir ka suh tee-
seen ottamisesta päättää kunnanvaltuusto. Lain kunnallisesta vi ran hal ti jas-
ta (304/2003) 4 §:n mukaan toistaiseksi täytettävä virka tulee laittaa jul ki-
seen hakuun, ellei laissa myöhemmin mainitut erityisperusteet täyty. 

Elinvoimajohtaja johtaa kunnan elinvoimapalveluita, joihin kuuluvat yri tys-
pal ve lut, kulttuuripalvelut, liikuntapalvelut, markkinointi- ja matkailupalvelut
se kä kunnan elinvoiman kehittäminen ja yhteistyö eri järjestöjen ja yh dis-
tys ten kanssa. Elinvoimajohtaja toimii elinvoimalautakunnan esittelijänä se-
kä kunnan johtoryhmän jäsenenä. Elinvoimajohtajan päätösvalta on mää ri-
tel ty kunnan hallintosäännössä ja tehtävän sisältöä määritellään tar kem min
tehtävänkuvassa.

Elinvoimajohtaja on kokonaistyöajassa ja -palkkauksessa ja hänen pal ve-
lus suh teen sa ehdot ja palkka määräytyvät kunnallisen virka- ja työ eh to so-
pi muk sen mukaan. Viran täytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden
koe ai kaa. Virkaan valitun on ennen virantoimituksen aloittamista toi mi tet ta-
va lääkärintodistus soveltuvuudestaan tehtävään. Hallintosäännön 57 §:n
mu kaan kunnanhallitus vahvistaa kunnanvaltuuston tekemän virkavaalin.

Valmistelu ja lisätiedot:
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää
1. julistaa elinvoimajohtajan viran haettavaksi toistaiseksi voi mas-

sa olevana.
2. että virka täytetään 1.8.2021 alkaen tai sopimuksen mukaan.
3. nimetä haastatteluryhmän, joka toimii valintaa valmistelevana

työ ryh mä nä. Viranhaltijajäseneksi haastatteluryhmään ni me-
tään kunnanjohtaja.

4. oikeuttaa kunnanjohtajan päättämään hakumenettelystä ja ha-
ku il moi tuk sen tarkemmasta sisällöstä yhdessä haas tat te lu ryh-
män kanssa.

5. että elinvoimajohtajan viran täyttämisessä voidaan käyttää
hen ki lö ar vioin tia, mikäli se katsotaan tarpeelliseksi.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Kunnanhallitus päätti valita haastatteluryhmään kunnanhallituksen pu heen-
joh ta jan, kunnanvaltuuston puheenjohtajan, Reetta Mathierin, Pau lii na
Jaakkolan ja kunnanjohtajan.

KH 15.06.2021 § 153

Pälkäneen kunnan elinvoimajohtajan virka on ollut haettavana ajalla 29.4. -
9.5.2021. Virkaa haki määräaikaan mennessä yhteensä 33 hakijaa, joista
28 täytti tehtävän muodollisen pätevyysvaatimuksen.

Haastatteluryhmä päätti valita seitsemän (7) hakijaa haastatteluihin työ ko-
ke muk sen, koulutuksen sekä hakemuksessa esille tulleiden ansioiden pe-
rus teel la. Haastatteluihin kutsuttiin seuraavat hakijat:



Hämäläinen Sanna, oikeustradenomi, yrittäjä/toimitusjohtaja, Pälkäne
Liukkonen Jukka, insinööri AMK, elinkeinopäällikkö, Turku
Mäkelä Sirkku, tradenomi YAMK, projektipäällikkö, Ruovesi
Pettersson Outi, DI, yrittäjä, Kangasala
Suhonen Irene, HM, yrityskoordinaattori, Tampere
Toivanen Karita, restonomi YAMK, yrittäjä ja tiedottaja, Hämeenlinna
Varala Sakari, tradenomi, talous- ja hallintojohtaja, Teuva

Haastattelut pidettiin 20. - 21.5.2021. Haastatteluiden perusteella haas tat-
te lu ryh mä päätti lähettää soveltuvuusarviointiin kolme hakijaa: Sirkku Mä-
ke län, Irene Suhosen ja Sakari Varalan. Soveltuvuusarvioinnit suoritti Eezy
Per son nel.

Haastatteluryhmä on 8.6.2021 käsitellyt soveltuvuusarviointien raportit.
Työ ko ke muk sen, koulutuksen sekä haastattelussa ja so vel tu vuus ar vioin-
nis sa todettujen henkilökohtaisten ominaisuuksien perusteella haas tat te lu-
ryh mä esittää yksimielisesti elinvoimajohtajan virkaan valittavaksi tra de no-
mi YAMK Sirkku Mäkelää ja varalle tradenomi Sakari Varalaa.

Ansiovertailu on kokousasian liitteenä. Saapuneet hakemukset ja niistä
laa dit tu yhdistelmä on toimitettu kunnanhallituksen sähköiseen verk ko pal-
ve luun.

Toimivalta
Pälkäneen kunnan hallintosääntö 56 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle
1. että elinvoimajohtajan virkaan valitaan tradenomi YAMK Sirkku Mä ke lä

ja varalle valitaan tradenomi Sakari Varala.
2. että virka täytetään 1.8.2021 alkaen tai sopimuksen mukaan ja viran

täy tös sä käytetään kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Kunnanjohtaja
val tuu te taan sopimaan viran aloituksen ajankohdasta valitun kans sa.

3. että elinvoimajohtaja on kokonaistyöajassa ja hänen virkasuhteensa
eh dot määräytyvät KVTES:n mukaisesti.

4. että elinvoimajohtajan kokonaispalkka on virkasuhteen alussa 4 800
eu roa kuukaudessa.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
KV 29.06.2021 § 41

Ansiovertailu on kokousasian liitteenä. Saapuneet hakemukset ja niistä
laa dit tu yhdistelmä on toimitettu kunnanvaltuuston sähköiseen verk ko pal-
ve luun.

Esitys Kunnanhallitus:

Kunnanvaltuusto päättää, että



1. elinvoimajohtajan virkaan valitaan tradenomi YAMK Sirkku Mäkelä ja
va ral le valitaan tradenomi Sakari Varala.

2. virka täytetään 1.8.2021 alkaen tai sopimuksen mukaan ja viran täy tös-
sä käytetään kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Kunnanjohtaja val tuu te-
taan sopimaan viran aloituksen ajankohdasta valitun kanssa.

3. elinvoimajohtaja on kokonaistyöajassa ja hänen virkasuhteensa ehdot
mää räy ty vät KVTES:n mukaisesti.

4. elinvoimajohtajan kokonaispalkka on virkasuhteen alussa 4 800 euroa
kuu kau des sa.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.


