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Kunnassa laaditaan vuosittain henkiléstoraportti, jonka tarkoituksena on tu-
kea henkildstojohtamista, paatdksentekoa seka henkildstdn ja tydyhteiso-
jen kehittamista. Henkildstéraportissa kuvataan kunnan henkiléstévoimava-
raa tilastoaineiston avulla. Henkilostoraportti on laadittu Kuntatydnantajien
(KT) ja paasopijajarjestodjen henkildstéraportti- suosituksen mukaisesti silta
osin kuin tietoja on ollut saatavissa Palkaneen kunnan kaytossa olevista
raportointijarjestelmista.

Yhteistydtoimikunta kasittelee vuoden 2020 henkildstéraportin kokoukses-
saan 29.3.2021 ennen kunnanhallituksen kokousta.

Valmistelu ja lisatiedot:
Tuomo Huuskonen, vs. hallintojohtaja
p. 050 303 3849, tuomo.huuskonen@palkane.fi

Markus Jaakkola, taloussuunnittelija
p. 050 469 8477, markus.jaakkola@palkane.fi

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya ja esittda kunnanvaltuustolle hyvaksytta-
vaksi henkiléstéraportin 2020.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Henkiléstoraportti vuodelta 2020 on liitteena.
Kunnanhallitus:
Kunnanvaltuusto paattaa hyvaksya henkildstéraportin vuodelta 2020.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



