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KH 12.10.2021 § 252
Laissa työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja
hy vin voin ti alu eel la säädetään 14 §:ssä yhteistoimintaelimestä. Kunnassa ja
hyvinvointialueella on yhteistoimintaelin, joka koostuu työnantajan ja hen ki-
lös tön edustajista. Työnantaja ja henkilöstöä edustavat yhdistykset tai
niiden rekisteröidyt paikalliset alayhdistykset nimeävät edustajansa yh teis-
toi min ta eli meen, jonka toimikausi on neljä vuotta.

Pälkäneen kunnassa em. yhteistoimintaelimenä on toiminut yh teis työ toi mi-
kun ta.

Laissa työsuojelun valvonnasta ja työpaikan työsuojeluyhteistoiminnasta
sää de tään 38 §:ssä työsuojelutoimikunnasta. Työpaikalla, jossa sään nöl li-
ses ti työskentelee vähintään 20 työntekijää, on perustettava kahdeksi ka-
len te ri vuo dek si kerrallaan työsuojelutoimikunta. Työsuojelutoimikunnassa
ovat edustettuina työnantaja sekä työpaikan työntekijät.

Yhteistyötoimikunta on 10.10.2018 päättänyt, että yhteistyötoimikunta toi-
mii myös työsuojelutoimikuntana ja allekirjoittanut kirjallisen sopimuksen
asias ta. Tämän vuoksi yhteistyötoimikuntaan on syytä nimetä sekä työ suo-
je lu pääl lik kö että työsuojeluvaltuutettu.

Yhteistyötoimikunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. Pu heen joh ta-
juut ta on vaihdettu työnantajan ja työntekijöiden edustuksen kesken kah-
den vuoden välein.

Aikaisemman hallintosäännön mukaan työnantajan edustajina yh teis työ toi-
mi kun nas sa olivat kunnanjohtaja, hallintojohtaja, henkilöstön ke hit tä mis-
pääl lik kö ja työsuojelupäällikkö. Uudessa hallintosäännössä ei mainita yh-
teis työ toi mi kun taa.

Viimeksi yhteistyötoimikunnan sihteerinä on toiminut työsuojelupäällikkö ei-
kä erikseen ole määritelty asioiden valmistelijaa, jonka tulisi olla hen ki lös tö-
vas taa va na toimiva hallintojohtaja.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 19 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Tuomo Huuskonen, vt. hallintojohtaja
p. 050 523 1233, tuomo.huuskonen@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää

1. nimetä työnantajan edustajiksi yhteistyötoimikuntaan johtoryhmän.
2. nimetä yhteistyötoimikuntaan työsuojelupäällikön ja työ suo je lu val tuu te-



tun.
3. että yhteistyötoimikunnan asioiden valmistelijana/esittelijänä ja sih tee ri-

nä toimii hal lin to joh ta ja muutoin, paitsi työsuojeluun liittyvät asiat val-
mis te lee/esit te lee työ suo je lu pääl lik kö.

4. että yhteistyötoimikunnan osalta kokousmenettelyssä noudatetaan so-
vel tu vin osin hallintosäännön määräyksiä.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.


