
Kunnanhallitus § 261 12.10.2021

Kunnanjohtajan esittelemät ajankohtaiset asiat

KH 12.10.2021 § 261
Kunnanhallitukselle annetaan tiedoksi seuraavat ajankohtaiset asiat:

1. Kulttuuripääkaupunkihankkeen plan B

Tampere tavoitteli yhdessä Pirkanmaan kuntien kanssa Euroopan kult tuu ri-
pää kau pun ki -statusta vuodelle 2026. Toukokuussa tehty valinta koh dis tui
kuitenkin Ouluun. Jo hakuvaiheessa Pirkanmaalla tehtiin kuitenkin alus ta-
vaa suunnitelmaa siitä, että mikäli Tampere kumppaneineen ei tule va li tuk-
si, niin Pirkanmaalla otetaan käyttöön ns. plan B, jossa hyödynnetään kult-
tuu ri pää kau pun gin hankehaussa tehtyä työtä ja toteutetaan suun ni tel man
mukaista toimintaa pienemmässä mittakaavassa kulttuurin, alueen elin voi-
man sekä työllisyyden edistämiseksi.

Jatkohankkeen alustavaksi nimeksi on suunniteltu "Operaatio Pirkanmaa".
Jat ko hank keen visiona on "Elinvoimainen kulttuurimaakunta ja luovien alo-
jen kansainvälinen osaamiskeskittymä, jossa sekä kulttuurin tuottaminen
et tä siihen osallistuminen on saavutettavissa yhdenvertaisesti." Pai no pis te-
alu eet on määritelty seuraavasti:
Kulttuuri- ja taideprojektit
Osaamisen kehittäminen ja mahdollistaminen
Kuntayhteistyö
Kansainvälisyys

Jatkohanke on tarkoitus toteuttaa kolmivuotisena ajalla 1.1.2022 -
31.12.2024 Tampereen kaupungin ja Pirkanmaan kuntien yhteisillä mak su-
osuuk sil la (10 % kuntien alkuperäisestä budjetista). Kunnan asu kas koh tai-
nen rahoitusosuus on n. 0,8 € asukasta kohden eli Pälkäneen kunnan
osal ta n. 5 136 euroa. Määräraha varataan talousarviossa kult tuu ri pal ve lui-
den kustannuspaikalle.

2. Hyvinvointialueen valmistelutyön tilanne

Pirkanmaan hyvinvointialueen väliaikaishallinto on aloittanut työnsä hei nä-
kuun alussa 2021.Väliaikaishallinnon toiminnalle on lisäksi perustettu po liit-
ti nen seurantaryhmä. Väliaikaishallinnon alla työskentelee viisi jaostoa, jot-
ka valmistelevat toimeenpanosuunnitelmien kokonaisuutta. Jaostot ovat:
so te-pal ve lut jaosto, pelastustoimen jaosto, hallinnon ja järjestämisen jaos-
to, ICMT jaosto sekä yhdyspinnat jaosto. Sote-jaoston alla on lisäksi kolme
eril lis tä työryhmää.

Tietojen keruu kunnista on jo aloitettu ja se toteutetaan vaiheittain hel mi-
kuun 2022 loppuun mennessä. Tietoja luonnollisesti tarkennetaan vielä tä-
män jälkeenkin aina uuden hyvinvointialueen aloittamiseen asti. Ta lous tie-
dois ta on jo tietopyyntö, jonka mukaisesti tiedot toimitetaan 15.10.2021
men nes sä. Henkilöstön tiedonkeruu toteutetaan loka-marraskuun 2021 ai-
ka na ja toistetaan syksyllä 2022.



3. Tiedoksi valtuustolle sovitut tilaisuudet kokousten lisäksi

 Kunnan tytäryhtiöiden esittely valtuutetuille keskiviikkona 27.10.2021 klo
17 - 19 Aitoon Honkalassa

 Kuntastrategian iltakoulu tiistaina 2.11.2021 klo 17 - 19 Nuijantalolla
 luottamushenkilöiden ilmastohankkeen koulutus torstaina 2.12. klo.

17-18
 Kesäyliopiston ja Hallintoakatemian järjestämät viimeiset pe reh dy tys kou-

lu tuk set ovat:
 12.10.2021 klo 14.30 - 17.30 Julkisuus ja salassapito luot ta mus hen-

ki lö toi min nas sa (valtuustosali/Zoom/tallenne)
 4.11.2021 klo 14.30 - 17.30 Luottamushenkilön talouden lukutaito

(val tuus to sa li/Zoom/tal len ne)

Valmistelu ja lisätiedot:
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan esittelemät ajan koh tai set
asiat ja päättää mahdollisista toimenpiteistä.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.


