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Pöytäkirjan allekirjoittajat

Kunnanhallitus   12.10.2021

AIKA 12.10.2021 kello 18:00 - 20:30

PAIKKA Kunnanvirasto, valtuustosali tai Teams-yhteydellä

LÄSNÄ

JÄSENET Zeitlin Rainer puheenjohtaja
Aho Maria 2. varapuheenjohtaja
Ahola Jyrki varajäsen
Luukkonen Jani jäsen
Mathier Reetta jäsen teams-yhteydellä
Mäkinen Elina jäsen
Saarinen Kirsi jäsen
Salminen Pertti jäsen
Vuorinen Tommi jäsen

MUUT Kittilä Mirva valtuuston puheenjohtaja teams-yhteydellä
Vaismaa Kalle 1. valtuuston varapuheenjohtaja
Kankila Jyri 2. valtuuston varapuheenjohtaja
Pikka Pauliina esittelijä
Huuskonen Tuomo pöytäkirjanpitäjä

POISSA Hyöki Erkki 1. varapuheenjohtaja

ASIAT 243 - 263 §

LIITTEET 1-10

PÖYTÄKIRJAN
ALLEKIRJOITUS
 Rainer Zeitlin   Tuomo Huuskonen
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä

PÖYTÄKIRJAN
TARKASTUS

 Maria Aho Jyrki Ahola

PÖYTÄKIRJAN
NÄHTÄVÄNÄPITO Pöytäkirja on pidetty Pälkäneen kunnan verkkosivulla yleisesti nähtävänä

18.10.2021 kello 12:00 alkaen.

 Pöytäkirjanpitäjä Tuomo Huuskonen
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Kunnanhallitus § 243 12.10.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

KH 12.10.2021 § 243
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja to teaa läsnä olevat sekä onko kokous
lail li ses ti koolle kutsuttu ja pää tös val tai nen.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 152 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Tuomo Huuskonen, vt. hallintojohtaja
p. 050 523 1233, tuomo.huuskonen@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen laillisesti koolle kut su-
tuk si ja pää tös val tai sek si.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 244 12.10.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Kokousasioiden käsittelyjärjestys

KH 12.10.2021 § 244
Asiat käsitellään esityslistan mu kai ses sa jär jes tyk ses sä, ellei toimielin toi-
sin päätä.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 154 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Tuomo Huuskonen, vt. hallintojohtaja
p. 050 523 1233, tuomo.huuskonen@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää hyväksyä asioiden käsittelyjärjestyksen esityslistan
mu kai se na.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 245 12.10.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Pöytäkirjan tarkastus ja nähtävänäpito

KH 12.10.2021 § 245
Pöytäkirjan tarkastajat tarkastavat ja al le kir joit ta vat pöytäkirjan toimielimen
päät tä mäl lä tavalla. Pöytäkirjan al le kir joit taa puheenjohtaja ja varmentaa
pöy tä kir jan pi tä jä. Pöytäkirja voidaan al le kir joit taa ja tarkastaa sähköisesti.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 165-166 §

Mikäli pöytäkirjantarkastajaksi valittu on jonkin käsiteltävän asian osalta
es teel li nen, pöytäkirjan tarkastaa aakkosjärjestyksessä seuraava toi mi eli-
men jäsen/varajäsen.

Valmistelu ja lisätiedot:
Tuomo Huuskonen, vt. hallintojohtaja
p. 050 523 1233, tuomo.huuskonen@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi jäsenet Maria Aho ja
Erk ki Hyöki, he toi mi vat samalla myös ääntenlaskijoina.

Pöytäkirja tarkastetaan sähköisessä allekirjoituspalvelussa viimeistään
17.10.2021 ja julkaistaan nähtäville yleisessä tietoverkossa 18.10.2021.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti sillä muutoksella, että pöy tä kir jan tar kas-
ta jik si valittiin Maria Aho ja Jyrki Ahola.
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Kunnanhallitus § 45 16.02.2021
Kunnanhallitus § 122 27.04.2021
Kunnanhallitus § 246 12.10.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Luopioisten keskusta-alueen lämmitysjärjestelmien selvitystyön loppuraportin esitteleminen

251/10.03.02/2019

KH 16.02.2021 § 45

Valtioneuvosto on vuoden 2020 aikana päättänyt, että valtion ja kuntien öl-
jy läm mit tei sis tä kiinteistöistä luovutaan vuoteen 2024 mennessä. Tämä
tar koit taa selvää muutosta monen kiinteistön osalta myös Pälkäneellä.
Luo piois ten alueella on useita kunnan omistamia kiinteistöitä joiden tulevia
läm mi tys rat kai su ja tulee miettiä hyvinkin tarkkaan. Tästä syystä on syytä
aloit taa hyvinkin nopealla aikataululla selvitystyö, jonka tarkoituksena on
ke rä tä yhteen kaikki mahdolliset erilaiset lämmitysratkaisut ja niiden ra ken-
ta mis mah dol li suu det Luopioisten keskustan alueella ja tehdä niiden poh jal-
ta vertailut.

Työn tarkoituksena on kartoittaa alueella olevat kunnan omat kiinteistöt se-
kä selvittää myös muiden alueella olevien osapuolten (esim. seurakunta,
yri tyk set, taloyhtiöt) halukkuudet ja tarpeet lähteä mukaan läm mi tys jär jes-
tel mien selvitystyöhön ja mahdollisesti yhdessä hankittaviin järjestelmiin.

Tätä työtä varten on hyvä perustaa työryhmä, jonka vetovastuu olisi kun-
nal la joka sitten tekisi yhteistyötä muiden mahdollisten osapuolten kanssa.

Valmistelu ja lisätiedot:
Matti Vesava, tekninen johtaja
p. 0400 633 350, matti.vesava@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää perustaa Luopioisten keskusta-alueen läm mi tys jär-
jes tel mien selvitystyöhön työryhmän, johon kuuluisi tekninen johtaja, II ra-
ken nus tar kas ta ja, elinkeinojohtaja ja Pälkäneen aluelämpö Oy:n toi mi tus-
joh ta ja ja Pälkäneen aluelämpö Oy:n hallituksen puheenjohtaja.

Käsittely kokouksessa Tekninen johtaja Matti Vesava oli paikalla tämän pykälän ajan esit te le mäs-
sä asiaa.

 Vs. kunnanjohtaja teki kokouksessa uuden esityksen seu raa vas ti:

 Kunnanhallitus päättää perustaa Luopioisten keskusta-alueen läm mi tys jär-
jes tel mien selvitystyöhön työryhmän, johon kuuluu tekninen johtaja, II ra-
ken nus tar kas ta ja, elinkeinojohtaja ja Pälkäneen Aluelämpö Oy:n hal li tuk-
sen puheenjohtaja, joista viimeksi mainittu toimii työryhmän pu heen joh ta ja-
na. Tekninen johtaja kutsuu ensimmäisen kokouksen koolle. Työryhmä voi
kut sua asiantuntijoita mukaan työhön ja työryhmän tulee tehdä muistiot toi-
min nas taan ja raportoida työstään kunnanhallitukselle 27.4.2021, jolloin
pää te tään työlle asetettavasta takarajasta.

Päätös Hyväksyttiin uuden esityksen mukaisesti.

KH 27.04.2021 § 122
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Kunnanhallitus § 45 16.02.2021
Kunnanhallitus § 122 27.04.2021
Kunnanhallitus § 246 12.10.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Luopioisten keskusta-alueen lämmitysjärjestelmien selvitystyöryhmä on
saa nut valmiiksi raporttinsa ja tulee esittelemään sen kunnanhallitukselle.
Työ ryh mä kokoontui työn aikana viisi (5) kertaa ja kokousmuistiot sekä
kaik ki loppuraporttiin liittyvä materiaali lähetetään kunnanhallitukselle esi-
tys lis tan mukana.

Valmistelu ja lisätiedot:
Matti Vesava, tekninen johtaja
p. 0400 633 350, matti.vesava@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää ottaa tiedoksi liitteenä olevan selvityksen Luo piois-
ten keskusta-alueen lämmitysjärjestelyiden vaihtoehdoista ja päättää jat-
ko toi men pi teis tä asian suhteen.

Käsittely kokouksessa Tekninen johtaja Matti Vesava, II rakennustarkastaja Tuomas Tikka, työ-
ryh män jäsen Markku Koskelo ja suunnitteluinsinööri Seppo Haukola esit-
te li vät asiaa kokouksessa.

Päätös Kunnanhallitus merkitsi selvityksen tiedoksi saaduksi. Kunnanhallitus täy-
den si työryhmää kunnanjohtajalla ja päätti asettaa työn valmistumisajaksi
30.9.2021.

KH 12.10.2021 § 246
Luopioisten keskusta-alueen lämmitysjärjestelmien selvitystyöryhmä on
saa nut jatkoselvityksen valmiiksi ja esittelee sen johtopäätökset kun nan-
hal li tuk sel le. LVI-insinööri Seppo Haukolan laatima selvitys kiinteistöjen
ny ky ti lan tees ta ja lämmöntuotantovaihtoehdoista sekä selvitykseen liittyvät
kaa viot ovat liitteenä.

Seppo Haukolan tekemän selvityksen mukaan keskitetyn läm mön tuo tan-
non perustamiskustannukset vaihtelevat n. 1,1 - 2,5 miljoonan euron välillä
riip puen käytettävästä energialähteestä ja siitä lasketaanko mukaan val-
tion myöntämät tuet uusiutuvaan energiaan siirtymiseen, jotka ovat tällä
het kel lä voimassa. Vaihtoehtona lämmitysjärjestelmän uusimiselle olisi siir-
ty mi nen uusiutuvaan kevyeen polttoöljyyn, josta aiheutuvat välittömät kus-
tan nuk set olisivat noin 20 000 euroa. Käyttökustannukset olisivat polt to ai-
neen kalliimmasta hinnasta johtuen noin 35 000 euroa kalliimmat vuo si ta-
sol la kuin tällä hetkellä. Selvityksessä on käsitelty energialähteinä uu siu tu-
vaa polttoöljyä, puristepolttoainetta (pelletti), biokaasua, sähköä ja haketta.

Selvityksessä on käsitelty useita eri energialähteitä ja lämpökeskuksen si-
jain ti paik ko ja. Yhtenä tekijänä on hankkeessa ollut Arteknon mahdollinen
liit ty mi nen kaukolämpöverkostoon. Artekno tarvitsee tuotantoonsa höyryä,
jon ka tuottamiseksi tarvitaan erilainen laitteisto kuin pelkän kaukolämmön
val mis ta mi seen. Artekno ei halua toimia lämmöntoimittajana ja tällä het kel-
lä Artekno käyttää höyryn tuottamiseen nestekaasua, joka ei ole uusiutuva
polt to ai ne. Olemassa olevaa laitteistoa ei näin ollen voitaisi käyttää kunnan
läm mön tuo tan nos sa tulevaisuudessa. Keskitetyn lämmön tuottaminen si-
ten, että Artekno olisi mukana hankkeessa olisi kalliimpi toteuttaa, koska
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Kunnanhallitus § 45 16.02.2021
Kunnanhallitus § 122 27.04.2021
Kunnanhallitus § 246 12.10.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

lait teis to tulisi olla erilainen kuin pelkkään kaukolämpöön soveltuva. Työ-
ryh mä ei pidä tarkoituksenmukaisena ratkaisuna, että höyryä lähdettäisiin
tuot ta maan Arteknon tarpeisiin. Höyryn hinta muodostuisi todennäköisesti
niin korkeaksi, että se ei taloudellisesta näkökulmasta kiinnostaisi Ar tek-
noa.

Polttoaineen valintaan liittyy riskejä sen saatavuuteen, verotukseen, hin-
noit te luun ja tulkintaan siitä, mitkä aineet luokitellaan ei fossiilisiksi tu le vai-
suu des sa. Kunnan omistamien kiinteistöjen määrä vaikuttaa myös mer kit-
tä väs ti lämmön tarpeeseen. Mikäli kunta vähentää omistamiensa kiin teis-
tö jen määrää, vaikuttaa se myös lämmön tarpeeseen tulevaisuudessa. So-
si aa li- ja terveyspalveluiden siirtyminen hyvinvointialueelle voi vaikuttaa tu-
le vai suu des sa joidenkin kunnan omistamien rakennusten hallintaan ja tu le-
vai suu den käyttöön.

Työryhmä esittää, että tässä vaiheessa ei lähdetä rakentamaan uutta läm-
mön tuo tan to jär jes tel mää, vaan siirryttäisiin pilotoinnin kautta uusiutuvan
polt to öl jyn käyttöön Luopioisten kiinteistöjen lämmityksessä. Selkeä en-
sim mäi nen pilotointikohde voisi olla Rego-halli. Uusiutuvaan polttoöljyyn
siir ty mis tä voidaan laajentaa kunnan muihin kiinteistöihin, mikäli siitä saa-
daan myönteisiä kokemuksia. Pitkän aikavälin vertailussa uusiutuva polt to-
öl jy ilman merkittävää investointikustannusta on kilpailukykyinen myös hin-
nal taan muihin vaihtoehtoihin nähden. Mikäli nyt siirrytään vaiheittain pi lo-
toin nin kautta uusiutuvan polttoöljyn käyttöön, ei se sulje pois sitä, että
myö hem min tehtäisiin muita ratkaisuja lämmitysjärjestelmän suhteen.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 19 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Tuomas Tikka, rakennustarkastaja
p. 040 758 8610, tuomas.tikka@palkane.fi

Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää

1. ottaa tiedoksi liitteenä olevan jatkoselvityksen Luopioisten kes kus-
ta-alu een lämmitysjärjestelmästä.

2. valtuuttaa tekniset palvelut valmistelemaan uusiutuvan polttoöljyn käyt-
töön ot toa pilotointikohteena Rego-hallin lämmityksessä.

3. että Luopioisten keskusta-alueen lämmitysjärjestelmäratkaisuihin pa la-
taan pilotoinnista saadun kokemuksen perusteella.

Käsittely kokouksessa II rakennustarkastaja Tuomas Tikka, työryhmän jäsen Markku Koskelo ja
suun nit te lu in si nöö ri Seppo Haukola esittelivät asiaa kokouksessa.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 247 12.10.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Kangasalan sosiaali- ja terveyslautakunnan talousarvioesitys vuodelle 2022

109/00.04.01/2021

KH 12.10.2021 § 247
Kangasalan sosiaali- ja terveyslautakunta on 23.9.2021 § 67 päättänyt esi-
tyk ses tään sosiaali- ja terveyspalveluiden talousarviosta sekä toi min nal li-
sis ta tavoitteista vuodelle 2022. Esitys perustuu Kangasalan kau pun gin hal-
li tuk sen 21.6.2021 antamaan talousarvion tulo- ja menokehykseen. Päl kä-
neen kunnanhallitus antoi 15.6.2021 lausunnon yhteistoimintasopimuksen
mu kai ses ti talousarvion tavoitteista ja palveluiden rahoituksesta.

Yhteistoiminta-alueen palvelutuotannon kehittämisessä noudatetaan vuo-
den 2022 aikana Pirkanmaalla yhteisesti sovittuja linjauksia, joiden ta voit-
tee na on sosiaali- ja terveyspalveluiden tuotannon yhdenmukaistaminen
en nen hyvinvointialueen toiminnan aloittamista. Talousarviotavoitteet mu-
kai le vat Kangasalan kaupunkistrategiaa, vaikka painopisteenä on siir ty-
män valmistelu. Tavoitteena on kuitenkin myös edistää hyvinvointi- ja tur-
val li suus suun ni tel man tavoitteita. Sosiaali- ja terveyskeskuksen pal ve lui-
den järjestämisessä lähtökohtana on asiakkaiden yhdenvertaisuus, toi min-
ta ky vyn ylläpitäminen, hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen sekä asiak-
kai den osallisuuden ja vastuullisuuden vahvistaminen.

Pälkäneen kunnan yhteistoiminta-alueella järjestettävien sosiaali- ja ter-
veys pal ve lui den kustannukset nousevat 16 480 000 euroon, jolloin kus tan-
nus nou sua on noin 455 000 eurolla kuluvan vuoden talousarvioon nähden.
Muu tos johtuu ennen kaikkea palkkojen korotusten vaikutuksista, ikään ty-
nei den palveluasumisen sekä sijaisperhehoidon kustannustason noususta,
hoi to tar vik kei den ja laboratoriotutkimusten kustannusten noususta sekä
mak su tuot to jen alenemisesta. Pälkäneen kunnanhallitus on 15.6.2021 §
146 talousarviokehystä antaessaan huomioinut kustannusten nousun esi-
tyk sen mukaisella tasolla.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 19 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

 Kunnanhallitus päättää

 ottaa tiedoksi Kangasalan sosiaali- ja terveyslautakunnan 23.9.2021 § 67
pää tök sen sosiaali- ja terveyspalveluiden talousarvioesityksestä vuodelle
2022 ja huomioida sen Pälkäneen kunnan talousarviovalmistelussa.

Käsittely kokouksessa Sosiaali- ja terveysjohtaja Marika Lanne esitteli asiaa kokouksessa.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.



PÄLKÄNEEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 14/2021 10

Kunnanhallitus § 212 24.08.2021
Kunnanhallitus § 248 12.10.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Vanhusneuvoston asettaminen

KH 24.08.2021 § 212

Kuntalain (410/2015) § 27 mukaan ikääntyneen väestön osallistumis- ja
vai kut ta mis mah dol li suuk sien varmistamiseksi kunnanhallituksen on ase tet-
ta va vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksistä. Van hus-
neu vos tol le on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen
toi min nan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on
mer ki tys tä ikääntyneen väestön hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden,
elin ym pä ris tön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista suo riu-
tu mi sen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Toimintaedellytyksistä huolehtiminen tarkoittaa muun muassa sitä, että
kun ta osoittaa kokoustilan, huolehtii kokousten järjestämisestä, vastaa ko-
kouk sis ta aiheutuneista kustannuksista ja antaa tarvittaessa apua ko kous-
asioi den valmisteluun ja kokouksen sihteerin tehtäviin. Toimintaan täytyy
va ra ta riittävät määrärahat. Kokouspalkkioiden maksaminen on pe rus tel-
tua, mutta on kunnan harkittavissa.

Kunnanhallitus päättää vanhusneuvoston asettamisesta sen jälkeen, kun
päl kä ne läi sil tä eläkeläisyhdistyksiltä ja Pälkäneen seurakunnalta on saatu
esi tys vanhusneuvostoon nimettävistä henkilöistä. Myös luot ta mus hen ki löi-
den tulee valmistella esitys kahdesta luottamushenkilöstä ja heidän hen ki-
lö koh tai sis ta varajäsenistään vanhusneuvostoon  myöhemmin pää tet tä-
väk si.

Vanhusneuvosto on kunnan asukkaiden osallistumis- ja vai kut ta mis ka na-
va, johon ei Kuntalain perustelujen mukaan sovelleta tasa-arvolain sään-
nök siä 40 prosentin sukupuolikiintiöstä. Tavoitteena kuitenkin on mo lem-
pien sukupuolten mahdollisimman tasapuolinen edustus.

Pälkäneen kunnanhallitus hyväksyi vanhusneuvoston toimintasäännön
17.8.2017 § 240.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 14 §
Vanhusneuvoston toimintosääntö (KH 17.8.2017 § 240)

Valmistelu ja lisätiedot:
Helena Niemi, hallintoasiantuntija
p. 050 560 6432, helena.niemi@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää:

1. pyytää pälkäneläisiä eläkeläisyhdistyksiä esittämään keskuudestaan
yh teen sä kuusi jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet van hus-
neu vos toon ja

2. pyytää Pälkäneen seurakuntaa esittämään yksi jäsen ja hänelle hen ki-
lö koh tai nen varajäsen vanhusneuvostoon.
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Kunnanhallitus § 212 24.08.2021
Kunnanhallitus § 248 12.10.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

KH
Pälkäneläisiltä eläkeläisyhdistyksiltä ja Pälkäneen seurakunnalta on pyy-
det ty esitys jäsenistä ja varajäsenistä vanhusneuvostoon val tuus to kau dek-
si 2021-2025.

Vanhusneuvoston toimintasäännön mukaan kunnanhallitus valitsee toi mi-
kau dek seen vanhusneuvostoon yhdeksän (9) varsinaista jäsentä ja heille
hen ki lö koh tai set varajäsenet. Jäsenistä kuusi (6) ja heidän hen ki lö koh tai-
set varajäsenensä valitaan pälkäneläisten eläkeläisyhdistysten esittämistä
hen ki löis tä, yksi (1) ja hänen henkilökohtainen varajäsenensä Pälkäneen
seu ra kun nan esittämistä henkilöistä ja kaksi (2) sekä heidän hen ki lö koh tai-
set varajäsenensä kunnan luottamushenkilöistä. Vanhusneuvosto valitsee
kes kuu des taan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Pälkäneläisiä eläkeläisyhdistyksiä, Eläkeliiton Sydänhämeen yhdistystä se-
kä Pälkäneen seniorit ry:tä pyydettiin esittämään Pälkäneen kunnan van-
hus neu vos toon kolmea jäsentä ja heil le henkilökohtaista varajäsentä.

Pälkäneen seurakunnalta pyydettiin esitys yhdestä jäsenestä ja hä nen
hen ki lö koh tai ses ta varajäsenestään.

Pälkäneen Eläkeläisten kerholta on myöhemmin myös pyydetty esityksiä
hal li tuk sen kokoukseen mennessä. Valtuustoryhmien puheenjohtajilta on
pyy det ty esityksiä valittavien luottamushenkilöiden osalta hallituksen ko-
kouk seen mennessä.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 14§
Vanhusneuvoston toimintasääntö (KH 17.8.2017 § 240)

Valmistelu ja lisätiedot:
Helena Niemi, hallintoasiantuntija
p. 050 560 6432, helena.niemi@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

 Kunnanhallitus päättää

1. nimetä Pälkäneen kunnan vanhusneuvostoon valtuustokaudeksi
2021-2025 jäsenet ja varajäsenet Pälkäneläisiltä eläkeläisyhdistyksiltä
saa dun esityksen mukaisesti:
Jäsen
Pirkko Närvänen Eläkeliiton Sydänhämeen yhdistys
Kimmo Laakia Eläkeliiton Sydänhämeen yhdistys
Anja Tuokko Eläkeliiton Sydänhämeen yhdistys
Varajäsentä ei ehdotettu
Jäsen
Lea Ahola Pälkäneen seniorit ry
Harri Kauttu Pälkäneen seniorit ry
Tuula Paulin Pälkäneen seniorit ry
Pälkäneen seniorit ry:n jäsenten yhteisenä varajäsenenä on Riitta He-
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le nius.
2. nimetä Pälkäneen kunnan vanhusneuvostoon valtuustokaudeksi

2021-2025 Pälkäneen seurakunnan esityksen mukaisesti jäseneksi
Kir si Saarisen ja hänen henkilökohtaiseksi varajäsenekseen Kati Pi no-
lan;

3. nimetä kaksi luottamushenkilöä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet
Päl kä neen kunnan vanhusneuvostoon valtuustokaudeksi 2021-2025.

Päätös Kunnanhallitus päätti

1. nimetä Pälkäneen kunnan vanhusneuvostoon valtuustokaudeksi
2021-2025 jäsenet ja varajäsenet Pälkäneläisiltä eläkeläisyhdistyksiltä
saa dun esityksen mukaisesti:
Jäsen
Pirkko Närvänen Eläkeliiton Sydänhämeen yhdistys
Kimmo Laakia Eläkeliiton Sydänhämeen yhdistys
Anja Tuokko Eläkeliiton Sydänhämeen yhdistys
Jäsen
Lea Ahola Pälkäneen seniorit ry
Harri Kauttu Pälkäneen seniorit ry
Tuula Paulin Pälkäneen seniorit ry
Pälkäneen seniorit ry:n jäsenten yhteisenä varajäsenenä on Riitta He-
le nius.
Jäsen
Toimi Tolmunen                      Pälkäneen Eläkeläisten Kerho ry
Anneli Verkkosaari                  Pälkäneen Eläkeläisten Kerho ry

2. nimetä Pälkäneen kunnan vanhusneuvostoon valtuustokaudeksi
2021-2025 Pälkäneen seurakunnan esityksen mukaisesti jäseneksi
Kir si Saarisen ja hänen henkilökohtaiseksi varajäsenekseen Kati Pi no-
lan;

3. nimetä Päl kä neen kunnan vanhusneuvostoon valtuustokaudeksi
2021-2025 jäseniksi Maria Ahon (varalla Nina Suonpää), Perttu Poh-
jan pe rän (varalla Riitta Mukkulainen) ja Johanna Ketolan (varalla Reet-
ta Mathier).
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Vammaisneuvoston asettaminen

40/00.00.01/2021, 195/00.00.01/2021

KH 24.08.2021 § 213

Kuntalain (410/2015 § 28) mukaan vammaisten henkilöiden osallistumis-
ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on ase-
tet ta va vammaisneuvosto. Vammaisilla henkilöillä sekä heidän omaisillaan
ja järjestöillään tulee olla vammaisneuvostossa riittävä edustus. Kun nan-
hal li tuk sen on huolehdittava vammaisneuvoston toimintaedellytyksistä.
Vam mais neu vos tol le on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toi-
mi alo jen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joil-
la on merkitystä vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin, terveyden, osal li-
suu den, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä toi min nois-
ta suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Toimintaedellytyksistä huolehtiminen tarkoittaa muun muassa sitä, että
kun ta osoittaa kokoustilan, huolehtii kokousten järjestämisestä, vastaa ko-
kouk sis ta aiheutuneista kustannuksista ja antaa tarvittaessa apua ko kous-
asioi den valmisteluun ja kokouksen sihteerin tehtäviin. Toimintaan täytyy
va ra ta riittävät määrärahat. Kokouspalkkioiden maksaminen on pe rus tel-
tua, mutta on kunnan harkittavissa.

Vammaisneuvostosta on säädetty vammaispalvelulaissa (380/1987), mut-
ta kunnille on jätetty harkintavalta vammaisneuvoston asettamisessa.

Pälkäneen kunnanhallitus hyväksyi vammaisneuvoston toimintasäännön
17.8.2017 § 241.

Kunnanhallitus päättää vammaisneuvoston asettamisesta sen jälkeen, kun
Päl kä neen kunnan alueella toimivilta vammais- ja potilasjärjestöiltä on saa-
tu esitys vammaisneuvostoon nimettävistä henkilöistä. Myös luot ta mus-
hen ki löi den tulee valmistella esitys kahdesta luottamushenkilöstä ja heidän
hen ki lö koh tai sis ta varajäsenistään vammaisneuvostoon myöhemmin pää-
tet tä väk si.

Vammaisneuvosto on kunnan asukkaiden osallistumis- ja vai kut ta mis ka-
na va, johon ei Kuntalain perustelujen mukaan sovelleta tasa-arvolain
sään nök siä 40 prosentin sukupuolikiintiöstä. Tavoitteena kuitenkin on mo-
lem pien sukupuolten mahdollisimman tasapuolinen edustus.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 14 §
Vammaisneuvoston toimintosääntö (KH 17.8.2017 § 241)

Valmistelu ja lisätiedot:
Helena Niemi, hallintoasiantuntija
p. 050 560 6432, helena.niemi@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää pyytää Pälkäneen kunnan alueella toimivia vam-
mais- ja po ti las jär jes tö jä esittämään keskuudestaan vammaisneuvostoon
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jä se niä ja va ra jä se niä siten, että kunnanhallitus valitsee heistä vam mais-
neu vos toon viisi jä sen tä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

KH 12.10.2021 § 249
Pälkäneen kunnan alueella toimivilta vammais- ja potilasjärjestöiltä on pyy-
det ty esitys jäsenistä ja varajäsenistä Pälkäneen kunnan vam mais neu vos-
toon valtuustokaudeksi 2021-2025.

Vammaisneuvoston toimintasäännön mukaan kunnanhallitus valitsee vam-
mais neu vos toon seitsemän (7) varsinaista jäsentä ja heille hen ki lö koh tai-
set varajäsenet. Jäsenistä viisi (5) ja heidän henkilökohtaiset va ra jä se nen-
sä valitaan Pälkäneen kunnan alueella toimivien vammais- ja po ti las yh dis-
tys ten esittämistä henkilöistä ja kaksi (2) sekä heidän henkilökohtaiset va-
ra jä se nen sä kunnan luottamushenkilöistä. Vammaisneuvosto valitsee kes-
kuu des taan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Vammais- ja potilasjärjestöiltä ei saatu niin paljon esityksiä, että va ra jä se-
niä voitaisiin nimetä. 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 14 §
Vammaisneuvoston toimintasääntö (KH 17.8.2017 § 241)

Valmistelu ja lisätiedot:
Helena Niemi, hallintoasiantuntija
p. 050 560 6432, helena.niemi@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää

1. nimetä Pälkäneen kunnan vammaisneuvostoon valtuustokaudeksi
2021-2025 jäsenet Pälkäneen kunnan alueella toimivilta vammais- ja
po ti las jär jes töil tä saatujen esitysten mukaisesti:
Tuula Päivinen Tampereen Diabetesyhdistys ry
Tuula Niinikangas Tampereen Seudun autismiyhdistys TSAU ry
Hannu Haili Pälkäneen Mielenterveysyhdistys Tuike ry
Eliisa Lahtinen Pälkäneen Mielenterveysyhdistys Tuike ry
Pertti Pietilä Tampereen Seudun Näkövammaiset ry

2. pyytää Pälkäneen kunnan alueella toimivilta vammais- ja po ti las jär jes-
tö jä nimeämään vammaisneuvostoon varajäseniä;

3. nimetä kaksi luottamushenkilöä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet
Päl kä neen kunnan vammaisneuvostoon valtuustokaudeksi 2021-2025.

Päätös Kunnanhallitus päätti

1. nimetä Pälkäneen kunnan vammaisneuvostoon valtuustokaudeksi
2021-2025 jäsenet Pälkäneen kunnan alueella toimivilta vammais- ja
po ti las jär jes töil tä saatujen esitysten mukaisesti:
Tuula Päivinen
(va ral la Marjatta
Ste nius-Kau ko nen)

Tampereen Diabetesyhdistys ry
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Tuula Niinikangas Tampereen Seudun autismiyhdistys TSAU ry
Hannu Haili Pälkäneen Mielenterveysyhdistys Tuike ry
Eliisa Lahtinen Pälkäneen Mielenterveysyhdistys Tuike ry
Pertti Pietilä Tampereen Seudun Näkövammaiset ry

2. nimetä Pälkäneen kunnan vammaisneuvostoon valtuustokaudeksi
2021-2025 jäseniksi Riitta Mukkulaisen (varalla Perttu Pohjanperä),
Ma ri ka Haavikon (varalla Sari Tamminen), Kirsi Saarisen (varalla
Mark ku Koskelo) ja Outi Viitasen.
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Jäsenten nimeäminen Pälkäneen Palvelukotisäätiön hallitukseen

108/00.04.02/2014

KH 12.10.2021 § 250
Pälkäneen Palvelukotisäätiön asioita hoitaa hallitus, johon Pälkäneen kun-
nan hal li tus valitsee neljä hallituksen jäsentä neljäksi kalenterivuodeksi ker-
ral laan, kalenterivuodet 2022-2025. Pälkäneen Seudun Van hus ten ko ti yh-
dis tys ry:n johtokunta, Päl kä neen Sotaveteraanit ry:n johtokunta ja SPR:n
Päl kä neen osaston hallitus ku kin valitsevat yhden hallituksen jäsenen. Hal-
li tus valitsee keskuudestaan pu heen joh ta jan ja varapuheenjohtajan toi mi-
kau dek seen.

Säätiön sääntöjen mukaan myös Sotainvalidien Veljesliiton Pälkäneen
osas to ry nimeää yh den hallituksen jäsenen, mutta sen toiminta on päät ty-
nyt ja kun nan hal li tus nimesi 12.9.2019 yhden jäsenen lisää Pälkäneen Pal-
ve lu ko ti sää tiön hal li tuk seen vammaisneuvoston esityksestä.

Kunnan nimeämät Palvelukotisäätiön hallituksen jäsenet ovat seuraavat:
Aho Erkki
Kokkola-Ahava Arja
Viitanen Outi
Zeitlin Rainer
Hakala Esa (vammaisneuvoston esityksestä).

Nykyisiltä Palvelukotisäätiön hallituksen jäseniltä on kysytty ovatko he
edel leen käytettävissä ja vastaukset pyydetty kokoukseen mennessä.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 19 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Tuomo Huuskonen, vt. hallintojohtaja
p. 050 523 1233, tuomo.huuskonen@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää nimetä viisi jäsentä Pälkäneen Palvelukotisäätiö
sr:n hallitukseen.

Päätös Kunnanhallitus nimesi Pälkäneen Palvelukotisäätiö sr:n hallitukseen jä se-
nik si Erkki Ahon, Arja Kokkola-Ahavan, Markku Koskelon ja Rainer Zeit li-
nin.

 Lisäksi kunnanhallitus päätti pyytää sekä vanhusneuvostolta että vam-
mais neu vos tol ta kummaltakin esityksen yhdestä jäsenestä Pälkäneen Pal-
ve lu ko ti sää tiö sr:n hallitukseen.
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Pälkäneen Kehityssäätiön hallituksen jäsenten nimeäminen

KH 12.10.2017 § 287

Edesmennyt Matti Heikkilä on testamentannut 575.000 euroa Pälkäneen
Ke hi tys sää tiöl le. Nämä testamenttivarat muodostavat perustettavan sää-
tiön peruspääoman.

Säätiö toteuttaa tarkoitustaan kehittämällä kotona asuvien vanhusten ter-
vey den ti lan seurantaa ja parantamalla vakavasti sairaiden vanhusten
asuin olo ja.

Nuorten viljelijöiden tukeminen tapahtuu antamalla taloudellista tukea vil je-
li jöi den kouluttautumiseen ja viljelyn kehittämiseen.

Säätiö voi tukea paikallista yrittäjyyttä myöntämällä korottomia lainoja ja tu-
ke mal la taloudellisesti uusia yrityshankkeita, mikäli tällainen rahoitettava
tai tuettava uusi yritys on hyvällä liikeidealla sijoittanut tai sitoutuu si joit ta-
maan päätoimintansa Pälkäneen kunnan alueelle ja yrityksen kotipaikka
on Pälkäneen kunta tai yritys sitoutuu muuttamaan sinne ja pitämään sitä
ko ti paik ka naan. 

Säätiön asioita hoitaa, sitä edustaa ja sen varojen käytöstä päättää kol-
mek si kalenterivuodeksi kerrallaan valittu hallitus, johon kuuluu vähintään
kol me ja enintään kuusi jäsentä. Yhden jäsenistä tulee olla Pälkäneen
kun nan virkamies, jonka valitsee tehtäväänsä Pälkäneen kunnan kun nan-
hal li tus.

Matti Heikkilän puolisolla Helvi Heikkilällä on oikeus nimetä Pälkäneen Ke-
hi tys sää tiön ensimmäiseen hallitukseen yksi jäsen. Jos Helvi Heikkilä ei
ole käyttänyt tätä oikeuttaan joulukuun viimeiseen päivään 2017 men nes-
sä, hallituksen jäsenen valitsee Pälkäneen kunnan kunnanhallitus.

Muut hallituksen jäsenet valitsee tehtäväänsä Pälkäneen kunnan kun nan-
hal li tus, jolla on oikeus valita uusi hallituksen jäsen kesken toimikauden
eron neen tai kuolleen hallituksen jäsenen tilalle.

Valmistelu ja lisätiedot:
Janita Koivisto, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, janita.koivisto@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää
1. nimetä sivistysjohtaja Tiina Kivisen Pälkäneen Kehityssäätiön hal li tuk-

seen sen toimikaudeksi,
2. nimetä yhden muun edustajan Pälkäneen Kehityssäätiön hal li tuk seen

sen toimikaudeksi ja
3. esittää Helvi Heikkilälle, että hän nimeää yhden edustajan Pälkäneen

Ke hi tys sää tiön hallitukseen sen toimikaudeksi. Nimeämisen tulee ta-
pah tua joulukuun 2017 loppuun mennessä.
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Päätös Kunnanhallitus päätti

1. nimetä sivistysjohtaja Tiina Kivisen Pälkäneen Kehityssäätiön hal li tuk-
seen sen toimikaudeksi,

2. nimetä Antti-Jussi Mikkolan edustajaksi Pälkäneen Kehityssäätiön hal li-
tuk seen sen toimikaudeksi ja

3. esittää Helvi Heikkilälle, että hän nimeää yhden edustajan Pälkäneen
Ke hi tys sää tiön hallitukseen sen toimikaudeksi. Nimeämisen tulee ta-
pah tua joulukuun 2017 loppuun mennessä.

KH 03.09.2020 § 192

Tiina Kivinen on 14.8.2020 ilmoittanut irtisanoutuvansa Pälkäneen Ke hi tys-
sää tiön jäsenyydestä. Perusteena on ajalle 3.8.2020-30.6.2020 myönnetty
vir ka va paus. Kirjoitusvirheen korjaus 8.9.2020 HL 434/2003 § 5: Pe rus tee-
na on ajalle 3.8.2020-30.6.2021 myönnetty vir ka va paus.

Valmistelu ja lisätiedot:
Anitta Hietaniemi, hallintojohtaja
p. 050 443 4833, anitta.hietaniemi@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää
1. myöntää eron sivistysjohtaja Tiina Kiviselle Pälkäneen kehityssäätiön

hal li tuk sen jäsenyydestä ja
2. valitsee jäsenen Pälkäneen kehityssäätiön hallitukseen.

Käsittely Tom Hirmukallio esitti, että Pälkäneen kehityssäätiön hallitukseen valitaan
si vis tys joh ta jan sijainen. Esi tys tä kannatettiin, täten esitys tuli kun nan hal li-
tuk sen päätökseksi.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti siten, että Pälkäneen kehityssäätiön hal-
li tuk seen valittiin sivistysjohtajan sijainen.

KH 12.10.2021 § 251
Sivistysjohtajan sijainen on pyytänyt eroa Pälkäneen Kehityssäätiön hal li-
tuk sen jäsenyydestä 7.10.2021. Sivistysjohtajan palattua virkaansa hänet
voi daan nimetä uudelleen Pälkäneen Kehityssäätiön hallitukseen toi mi kau-
dek si 2021-2023.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 19 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Tuomo Huuskonen, vt. hallintojohtaja
p. 050 523 1233, tuomo.huuskonen@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää nimetä sivistysjohtaja Tiina Kivisen Pälkäneen Ke-
hi tys sää tiön hallitukseen toimikaudeksi 2021-2023.
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Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Yhteistyötoimikunnan jäsenten nimeäminen toimikaudeksi 2021-2025

40/00.00.01/2021

KH 12.10.2021 § 252
Laissa työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja
hy vin voin ti alu eel la säädetään 14 §:ssä yhteistoimintaelimestä. Kunnassa
ja hyvinvointialueella on yhteistoimintaelin, joka koostuu työnantajan ja
hen ki lös tön edustajista. Työnantaja ja henkilöstöä edustavat yhdistykset
tai niiden rekisteröidyt paikalliset alayhdistykset nimeävät edustajansa yh-
teis toi min ta eli meen, jonka toimikausi on neljä vuotta.

Pälkäneen kunnassa em. yhteistoimintaelimenä on toiminut yh teis työ toi mi-
kun ta.

Laissa työsuojelun valvonnasta ja työpaikan työsuojeluyhteistoiminnasta
sää de tään 38 §:ssä työsuojelutoimikunnasta. Työpaikalla, jossa sään nöl li-
ses ti työskentelee vähintään 20 työntekijää, on perustettava kahdeksi ka-
len te ri vuo dek si kerrallaan työsuojelutoimikunta. Työsuojelutoimikunnassa
ovat edustettuina työnantaja sekä työpaikan työntekijät.

Yhteistyötoimikunta on 10.10.2018 päättänyt, että yhteistyötoimikunta toi-
mii myös työsuojelutoimikuntana ja allekirjoittanut kirjallisen sopimuksen
asias ta. Tämän vuoksi yhteistyötoimikuntaan on syytä nimetä sekä työ suo-
je lu pääl lik kö että työsuojeluvaltuutettu.

Yhteistyötoimikunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. Pu heen joh ta-
juut ta on vaihdettu työnantajan ja työntekijöiden edustuksen kesken kah-
den vuoden välein.

Aikaisemman hallintosäännön mukaan työnantajan edustajina yh teis työ toi-
mi kun nas sa olivat kunnanjohtaja, hallintojohtaja, henkilöstön ke hit tä mis-
pääl lik kö ja työsuojelupäällikkö. Uudessa hallintosäännössä ei mainita yh-
teis työ toi mi kun taa.

Viimeksi yhteistyötoimikunnan sihteerinä on toiminut työsuojelupäällikkö
ei kä erikseen ole määritelty asioiden valmistelijaa, jonka tulisi olla hen ki-
lös tö vas taa va na toimiva hallintojohtaja.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 19 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Tuomo Huuskonen, vt. hallintojohtaja
p. 050 523 1233, tuomo.huuskonen@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää

1. nimetä työnantajan edustajiksi yhteistyötoimikuntaan johtoryhmän.
2. nimetä yhteistyötoimikuntaan työsuojelupäällikön ja työ suo je lu val tuu te-

tun.
3. että yhteistyötoimikunnan asioiden valmistelijana/esittelijänä ja sih tee ri-

nä toimii hal lin to joh ta ja muutoin, paitsi työsuojeluun liittyvät asiat val-
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mis te lee/esit te lee työ suo je lu pääl lik kö.
4. että yhteistyötoimikunnan osalta kokousmenettelyssä noudatetaan so-

vel tu vin osin hallintosäännön määräyksiä.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Laajansaarten ranta-asemakaavan vireilletulo sekä osallistumis- ja arviointisuunnitelman nähtäville
asettaminen

179/10.02.04/2021

KH 12.10.2021 § 253
Arkkitehtitoimisto Helena Väisänen on valmistellut Laajansaarten ran-
ta-ase ma kaa van muutosta. Muutosalue sijaitsee Kukkian järvialueella si-
jait se van Evinsalon länsirannalla Luopioisissa. Ranta-asemakaavan muu-
tok sen tavoitteena on mahdollistaa uuden loma-asunnon rakentaminen
saa reen huomioiden kuitenkin olemassa olevan lomarakennuksen kult tuu-
ri his to rial li set arvot.

Liitteenä on kaavaluonnos, kaavaselostus sekä kaavan osallistumis- ja ar-
vioin ti suun ni tel ma. Osallistumis- ja arviointisuunnitelman mukaan Laa jan-
saar ten ranta-asemakaavassa osallisia ovat: suunnittelualueen maan omis-
ta jat, suunnittelualueeseen rajautuvien kiinteistöjen maanomistajat ja
asuk kaat, Pirkanmaan ELY-keskus, Pirkanmaan maakuntamuseo, Päl kä-
neen kunnan tekninen lautakunta sekä Pälkäneen kunnan rakennus- ja
ym pä ris tö jaos to.

Maankäyttö- ja rakennusasetuksen 27 §:n mukaan asemakaavaehdotus
on pidettävä julkisesti nähtävänä vähintään 30 päivän ajan ja vai ku tuk sel-
taan vähäisenä pidettävän muutoksen osalta vähintään 14 päivän ajan.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 19 § 6.
 Maankäyttö- ja rakennusasetus 27 § ja 28 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää

1. asettaa nähtäville Laajansaarteen ranta-asemakaavan osallistumis- ja
ar vioin ti suun ni tel man 30 vuorokauden ajaksi.

2. asettaa nähtäville Laajansaarten ranta-asemakaavan luonnoksen 30
vuo ro kau den ajaksi.

3. pyytää ranta-asemakaavan muutokseen liittyvät tarvittavat lausunnot.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Hausalon Myttälän ranta-asemakaavan muutoksen vireilletulo sekä osallistumis- ja ar vioin ti suun ni tel-
man nähtäville asettaminen

117/10.02.04/2021

KH 12.10.2021 § 254
Diplomi-insinööri Kari Hannus on valmistellut Hausalon Myttälän ran ta-ase-
ma kaa van muutosta. Suunnittelualue sijaitsee Hausalon saaren poh jois-
osas sa, Isolahden alueella. Kaavamuutoksen tavoitteena on nostaa muu-
tok sen kohteena olevien tonttien rakennusoikeutta sekä kaavaa niin, että
se vastaisi paremmin Pälkäneen kunnan rakennusjärjestyksessä annettuja
mää räyk siä kaavoittamattomalle ranta-alueelle. Lisäksi tavoitteena on
muut taa tonttien keskinäisiä rajoja maanomistajien tavoitteita vastaaviksi.

Liitteenä on kaavaluonnos, kaavaselostus sekä kaavan osallistumis- ja ar-
vioin ti suun ni tel ma. Osallistumis- ja arviointisuunnitelmassa on määritelty
kaa van osalliset.

Maankäyttö- ja rakennusasetuksen 27 §:n mukaan asemakaavaehdotus
on pidettävä julkisesti nähtävänä vähintään 30 päivän ajan ja vai ku tuk sel-
taan vähäisenä pidettävän muutoksen osalta vähintään 14 päivän ajan.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 19 § 6.
 Maankäyttö- ja rakennuslaki 27 § ja 28 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää

1. asettaa nähtäville Hausalon Myttälän ranta-asemakaavan osallistumis-
ja arviointisuunnitelman 30 vuorokauden ajaksi.

2. asettaa nähtäville Hausalon Myttälän ranta-asemakaavan luonnoksen
30 vuorokauden ajaksi.

3. pyytää ranta-asemakaavan muutokseen liittyvät lausunnot.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Pöytäkirjan allekirjoittajat

Valtuustoaloite Harjutuulen allasosaston ja liikuntatilan arvioinnista

185/10.03.02/2021

KV 21.09.2021 § 78

Pälkäneen demarit valtuustoryhmä luovutti valtuuston puheenjohtajalle val-
tuus to aloit teen Harjutuulen allasosaston ja liikuntatilan arvioinnista vä lit tö-
mäs ti ja arvioinnin tulosten saattamisesta viipymättä ao. toimielinten ar vioi-
ta vak si päätöstä varten.

Valtuustoaloite merkittiin pöytäkirjan liitteeksi.

Päätös Kunnanvaltuusto merkitsi aloitteen tiedoksi ja lähetti sen valmisteluun.

KH 12.10.2021 § 255
Pälkäneen kunnan hallintosäännön mukaisesti valtuustoaloite lä he te tään
kun nan hal li tuk sen valmisteltavaksi.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 138 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Tuomo Huuskonen, vt. hallintojohtaja
p. 050 523 1233, tuomo.huuskonen@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi valtuustoaloitteen ja lähettää sen
tek nis ten ja elin voi ma palveluiden yhdessä valmisteltavaksi tekniselle lau ta-
kun nal le 13.12.2021 men nes sä.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Pöytäkirjan allekirjoittajat

Pälkäneen kunnan avustustoiminta

184/00.01/2019

EVLA 23.09.2021 § 32

Elinvoimalautakunta on käsitellyt kokouksessaan 21.8.2019 avus tus toi min-
nan uudistamista. Edelleen asiaa on käsitellyt  23.10.2019 kunnanhallitus,
jo ka palautti asian takaisin valmisteluun kaikkia kunnan avustuksia kos ke-
van yhteisen käytännön valmistelemiseksi. Asiaa käsitteli 4.3.2020 ra ken-
nus- ja ympäristöjaosto sekä 13.5.2020 elinvoimalautakunta.

Tarkoituksena on ollut kunnan järjestöavustuskäytännön uudistaminen, jot-
ta myönnettävät avustukset tukisivat paremmin kuntastrategian tavoitteita.
Uu dis tuk sen myötä avustukset pystyttäisiin huomioimaan paremmin kun-
nan talousarviosuunnittelussa. Uudistuksen myötä avustusten haku siir tyy
syk syl le, päätösten teko loppuvuodelle ja avustusten maksatus tam mi kuul-
le.

Asia ei ole ollut uudelleen kunnanhallituksen käsittelyssä. Osa avus tuk sis-
ta on jaettu uusien toimintaperiaatteiden mukaisesti. Avustuksia jakavien
lau ta kun tien valmistelijoiden kanssa käytyjen keskustelujen ja heidän
avus tus ten käyttäjiltä saadun palautteen pohjalta on to det tu, että käy tän-
nös sä avustusten hakuaika ja päätöksenteko olisi hyvä pitää ennallaan.    

Toimivallan peruste Hallintosääntö 27 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Sirkku Mäkelä, elinvoimajohtaja
p. 050 521 5240, sirkku.makela@palkane.fi

Esitys Elinvoimajohtaja:

Elinvoimalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että avus toi min-
nan uudistamista ei toteuteta ja että avustusten osalta jatketaan olemassa
ol lei ta periaatteita.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

KH 12.10.2021 § 256
Elinvoimalautakunta esittää kunnanhallitukselle, että avustustoiminnan uu-
dis ta mis ta ei toteuteta ja että avustusten osalta jatketaan olemassa olleita
pe ri aat tei ta.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 14 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Tuomo Huuskonen, vt. hallintojohtaja
p. 050 523 1233, tuomo.huuskonen@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää, että avustustoiminnan uudistamista ei toteuteta ja
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et tä avustusten osalta jat ke taan olemassa olleita periaatteita.

Käsittely kokouksessa Kunnanjohtaja teki kokouksessa uuden päätösesityksen seuraavasti:

 Kunnanhallitus päättää, että järjestöavustustoiminnan uudistamista ei ko-
ko nai suu des saan toteuteta ja että avustusten osalta jatketaan pää sään töi-
ses ti olemassa olleita periaatteita, joihin esitetään kahta muutosta:
1. Avustusta voi saada myös hakija, jonka kotipaikka ei ole Pälkäne, mi-

kä li toiminta, johon avustusta haetaan, sijoittuu Pälkäneelle
2. Kyläavustusten osalta hakemusten määrää kylää kohden ei rajoiteta.

Hal lin to sään nön 23 §:n mukaan elinvoimalautakunta päättää avus tus-
ten jakoperusteista ja jakamisesta omalla toimialallaan.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Aluevaalien yleiset ennakkoäänestyspaikat ja vaalipäivän äänestyspaikat

128/00.00.00/2021

KH 12.10.2021 § 257
Aluevaalit toimitetaan sunnuntaina 23.1.2022. Ennakkoäänestyksen ajan-
jak so on kotimaassa 12.-18.1.2022 (keskiviikosta tiistaihin) ja ulkomailla
12.-15.1.2022 (keskiviikosta lauantaihin).

Aluevaaleissa valittavien aluevaltuustojen toimikausi alkaa 1.3.2022 ja
kes tää vuoden 2025 toukokuun loppuun.  

Vaalilain 9 §:n mukaan kunnanhallitus päättää kotimaan yleisten en nak ko-
ää nes tys paik ko jen lukumäärästä ja sijainnista kunnassa. Jokaisessa kun-
nas sa on oltava vähintään yksi ennakkoäänestyspaikka, jollei erityisistä
syis tä muuta johdu.

Kunnanhallituksen tulee tehdä päätökset yleisistä en nak ko ää nes tys pai-
kois ta ja vaalipäivän äänestyspaikoista hyvissä ajoin siten, että paikat voi-
daan merkitä oikeusministeriön vaalitietojärjestelmään (VAT) perjantaihin
5.11.2021 mennessä.

Vaalilain 9 §:n 4 momentin mukaisesti kunnanhallituksen on huolehdittava
sii tä, että Digi- ja väestötietoviraston ylläpitämään ää nes tys paik ka re kis te-
riin, jona toimii oikeusministeriön vaalitietojärjestelmän poh ja tie to jär jes tel-
mä, merkitään Digi- ja väestötietoviraston määräämällä tavalla jokaisen
kun nas sa olevan yleisen ennakkoäänestyspaikan:
 nimi,
 käyntiosoite,
 aukiolopäivät ja päivittäiset aukioloajat sekä
 vaalipäivän äänestyspaikan nimi ja käyntiosoite sekä muut 

oikeusministeriön määräämät tiedot.

Ennakkoäänestyspaikkoja ovat vaalilain 9 §:n mukaan myös sairaalat, ym-
pä ri vuo ro kau tis ta hoitoa antavat ja muut, kunnanhallituksen päätöksellä
mää rä tyt sosiaalihuollon toimintayksiköt sekä rangaistuslaitokset.

Oikeusministeriö kehottaa kuntia ottamaan huomioon kulloisenkin ko ro na-
vi rus ti lan teen ja varautumaan siihen, että tilanne voi vaatia samanlaisia eri-
tyis jär jes te lyi tä, joita toteutettiin kevään 2021 kuntavaaleissa.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 13 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Helena Niemi, hallintoasiantuntija
p. 050 560 6432, helena.niemi@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

 Kunnanhallitus päättää, että

1. yleisinä ennakkoäänestyspaikkoina vuoden 2022 aluevaaleissa Päl kä-
neen kunnassa toimivat Onkkaalan kylässä Kostia Areena, os. Ke hä tie
1 ja Luopioisten kirkonkylässä Seuratalo, os. Seuratie 1 ja en nak ko ää-
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nes tys pai kat ovat avoinna ma - ti klo 9-20, ke - pe klo 9-17, la - su klo
11-15.

2. laitoksia, jotka toimivat ennakkoäänestyspaikkoina, ovat Kukkiakodon
osas tot, Kostiakoti sekä Attendo Satumetsä.

3. vaalipäivän äänestyspaikkoina äänestysalueittain ovat
1. Kostianvirran pohjois- ja länsipuoli Kostia Areena
2. Kostianvirran etelä- ja itäpuoli Kostia Areena
3. Luopioinen Luopioisten Seuratalo
4. Aitoo Aitoon Honkala

4. kunta varautuu erityisjärjestelyihin koronatilanteen niin vaatiessa sekä
en nak ko ää nes tyk ses sä että varsinaisena vaalipäivänä.

5. ennakkoäänestyspäivinä arkisin (ma-pe) suositellaan, että en sim mäi-
nen tunti (klo 9-10) varataan ensisijaisesti riskiryhmille.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Hallintojohtajan viran täyttäminen 1.1.2022

204/01.01.01/2021

KH 12.10.2021 § 258
Pälkäneen kunnan hallintojohtajan virka on tullut täytettäväksi Anitta Hie ta-
nie men irtisanouduttua 16.8.2021 alkaen. Kunnanhallitus on 3.8.2021 §
186 päättänyt, että virkaa hoitaa määräaikaisesti HM Tuomo Huuskosen
31.12.2021 asti. Tuomo Huuskonen toimi hallintojohtajan viransijaisena
yh tä jak soi ses ti 18.5.2021 - 15.8.2021 välisen ajan sekä lisäksi jo aiemmin
ai ka vä lil lä 20.11.2020 - 11.4.2021. Viran määräaikaiselle täyttämiselle ei
ole enää perusteita.

Pälkäneen kunnan hallintosäännön (21.9.2021 § 77) 57 §:n mukaan viran
ju lis taa haettavaksi kunnanhallitus silloin, kun virkavalinnasta päättää val-
tuus to. Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 4 §:n
mu kaan toistaiseksi täytettävä virka tulee laittaa julkiseen hakuun, ellei
lais sa myöhemmin mainitut erityisperusteet täyty.

Hallintojohtaja toimii kunnan hallintopalveluiden toimialan johtajana. Hal lin-
to pal ve lui hin kuuluvat yleis- ja henkilöstöhallinto sekä tietohallinto, työl li-
syys pal ve lut, nuorisopalvelut ja viestintä. Hallintopalveluissa tuotetaan hal-
lin non, henkilöstöhallinnon ja tietohallinnon palveluita koko kun ta or ga ni-
saa tiol le sekä koordinoidaan kunnan viestintää. Hallintojohtaja toimii kun-
nan asiakirjahallintoa johtavana viranhaltijana. Hallintojohtaja toimii kunnan
joh to ryh män jäsenenä sekä kunnanhallituksen ja valtuuston pöy tä kir jan pi-
tä jä nä. Hallintojohtajan päätöstoimivalta on määritelty kunnan hal lin to sään-
nös sä ja tehtävän sisältö määritellään tarkemmin tehtävänkuvassa.

Hallintojohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on tehtävään soveltuva
ylem pi korkeakoulututkinto.

Hallintojohtaja on kokonaistyöajassa ja -palkkauksessa ja hänen pal ve lus-
suh teen sa ehdot määräytyvät kunnallisen virka- ja työehtosopimuksen mu-
kaan. Viran täytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Vir-
kaan valitun on ennen virantoimituksen alkamista toimitettava lää kä rin to-
dis tus soveltuvuudestaan tehtävään. Hallintosäännön 58 §:n mukaan val-
tuus ton ehdollisen valintapäätöksen vahvistaa kunnanhallitus.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 57 §
 Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 4 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää

1. julistaa hallintojohtajan viran haettavaksi toistaiseksi voimassa ole va na.
2. että virka täytetään 1.1.2022 alkaen tai sopimuksen mukaan.
3. että viran täytössä käytetään kuuden (6) kuukauden koeaikaa ja vir-

kaan valittavan on ennen virantoimituksen alkamista toimitettava lää kä-
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rin to dis tus soveltuvuudestaan tehtävään.
4. nimetä haastetteluryhmän, joka toimii valintaa valmistelevana työ ryh-

mä nä. Viranhaltijajäseneksi työryhmään nimetään kunnanjohtaja.
5. oikeuttaa kunnanjohtajan päättämään hakumenettelystä ja ha ku il moi-

tuk sen tarkemmasta sisällöstä yhdessä haastatteluryhmän kanssa.
6. että hallintojohtajan viran täyttämisessä voidaan käyttää hen ki lö-/so vel-

tu vuusar vi oin tia, mikäli se katsotaan tarpeelliseksi.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

 Haastatteluryhmään nimettiin kunnanjohtajan lisäksi Mirva Kittilä, Rainer
Zeit lin, Maria Aho, Jyri Kankila ja Jani Luukkonen.
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Pälkäneen kunnan toimialajohtajien palkkauksen tarkistaminen 1.1.2022 alkaen

203/01.02/2021

KH 12.10.2021 § 259
Pälkäneen kunnan toimialajohtajat kuuluvat kokonaistyöajan ja -palk kauk-
sen piiriin. Kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen (KVTES) II lu-
vun 17 §:n mukaan kunnan asianomainen viranomainen päättää työn an ta-
jaa edustavien viranhaltijoiden palkasta ja palkan määräytymisperusteista
har kin tan sa mukaan. Toimialajohtajat ovat johtavassa asemassa olevia
työn an ta jan edustajia, jotka vastaavat oman toimialueensa hallinnosta, ta-
lou des ta ja palvelutoiminnasta. Kyseisen pykälän soveltamisohjeessa to-
de taan, että palkan määräytymisperuste voi olla kokonaispalkka, niin että
vi ran hal ti jal le ei makseta muita palkanosia, mikäli muuta ei ole sovittu.
Näin on Pälkäneellä tällä hetkellä tilanne.

Toimialajohtajien kokonaiskuukausipalkkojen välys on Pälkäneellä 4 800 -
5 138 euroa. Kokonaispalkka on määritelty niin, että siinä ei huomioida
KVTES:n II luvun 12 §:n mukaista työkokemuslisää, joka on 3 % teh tä vä-
koh tai ses ta palkasta, kun viranhaltija on ollut virka-/työsuhteessa kuntaan
tai toiminut vastaavassa virka-/työtehtävässä, josta on olennaista hyötyä
ny kyi ses sä työssään, vähintään viisi (5) vuotta ja 8 % tehtäväkohtaisesta
pal kas ta, kun viranhaltijan virka-/työsuhteet edellä mainituin perustein ovat
kes tä neet vähintään 10 vuotta. Työkokemuslisän käyttäminen olisi kui ten-
kin perusteltua siitä näkökulmasta, että niin johtamistehtävissä kuin muis-
sa kin työtehtävissä kokemus kasvattaa henkilön osaamista ja tuo hänelle
var muut ta työtehtävien hoidossa. Kokemuksen näkyminen palkkauksessa
on myös kannustava ja sitouttava palkan elementti etenkin nuoremmalle
työn te ki jäl le.

KVTES:n II luvun 8 §:ssä on määritelty, että palkkahinnoittelun ul ko puo lel-
la olevien viranhaltijoiden palkan määrittelyssä on huomioitava tehtävien
vaa ti vuus sekä palkan suhteellisuus niihin palkkoihin, joita voidaan käyttää
vii te ryh mä nä palkkauksessa. Lisäksi on syytä noudattaa yleisperiaatetta
esi mies ten ja alaisten palkkojen suhteesta toisiinsa, jonka mukaan esi-
mies ase mas sa olevan tehtäväkohtaisen palkan tulee olla selvästi kor-
keam pi kuin hänen alaisensa, ellei tästä ole perusteltua syytä poiketa. Tä-
mä tulee Pälkäneellä huomioitavaksi ennen kaikkea sivistysjohtajan palkan
mää rit te lyn kohdalla.

Toimialajohtajien palkkojen osalta vertailuryhmänä voidaan käyttää saman
ko kois ten kuntien vastaavissa tehtävissä toimivien johtavien vi ran hal ti joi-
den palkkoja. Pirkanmaan vastaavankokoisissa kunnissa esim. Ikaalisissa
toi mi ala joh ta jien kokonaiskuukausipalkat ovat 4 910 - 5 850 euron välillä ja
Par ka nos sa 4 500 - 6 000 euron välillä.  

Pälkäneen kunnan toimialajohtajien palkkojen osalta esitetään seuraavaa
palk ko jen tarkistusta 1.1.2022 alkaen:

virka tehtäväkoht. palkka työkokemuslisä (3 - 8 %) kokonaispalkka
elinvoimajohtaja 4 850 0 - 388 4 850 - 5 238
hallintojohtaja 4 850 0 - 388 4 850 - 5 238
sivistysjohtaja 5 150 0 - 412 5 150 - 5 562
talousjohtaja 4 850 0 - 388 4 850 - 5 238
tekninen johtaja 5 150 0 - 412 5 150 - 5 562
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Palkkojen tarkistuksen vaikutus on nykyisellä henkilöstöllä vuoden 2022
ta lous ar vi oon noin 18 000 euroa palkkamäärärahojen osalta ja noin 22 000
eu roa henkilösivukuluineen. Määräraha varataan kunkin toimialueen ta-
lous ar vi oon.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 58 §

Valmistelu ja lisätiedot:

Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää

1. tarkistaa kunnan toimialajohtajien palkkauksen yllä olevan mukaisesti
1.1.2022 alkaen.

2. todeta, että kuukausipalkka korottuu mahdollisilla yleiskorotuksilla
KVTES:n mukaisesti.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 260 12.10.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Kunnanvaltuuston 21.9.2021 tekemien päätösten täytäntöönpano

KH 12.10.2021 § 260
Kunnanhallitus vastaa mm. valtuuston päätösten valmistelusta, täy tän töön-
pa nos ta ja laillisuuden valvonnasta.

Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt vir heel li ses-
sä järjestyksessä taikka, että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai, että
pää tös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös
täy tän töön panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen
kä si tel tä väk si.

Toimivallan peruste Kuntalaki 39 § ja 69 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Tuomo Huuskonen, vt. hallintojohtaja
p. 050 523 1233, tuomo.huuskonen@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus toteaa, että kunnanvaltuuston 21.9.2021 pidetyn koko uk-
sen päätökset eivät ole syntyneet virheellisessä järjestyksessä, ettei val-
tuus to ole ylittänyt toimivaltaansa eivätkä päätökset ole muuten lain vastai-
sia ja päättää panna ne täytäntöön.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 261 12.10.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Kunnanjohtajan esittelemät ajankohtaiset asiat

KH 12.10.2021 § 261
Kunnanhallitukselle annetaan tiedoksi seuraavat ajankohtaiset asiat:

1. Kulttuuripääkaupunkihankkeen plan B

Tampere tavoitteli yhdessä Pirkanmaan kuntien kanssa Euroopan kult tuu-
ri pää kau pun ki -statusta vuodelle 2026. Toukokuussa tehty valinta koh dis-
tui kuitenkin Ouluun. Jo hakuvaiheessa Pirkanmaalla tehtiin kuitenkin alus-
ta vaa suunnitelmaa siitä, että mikäli Tampere kumppaneineen ei tule va li-
tuk si, niin Pirkanmaalla otetaan käyttöön ns. plan B, jossa hyödynnetään
kult tuu ri pää kau pun gin hankehaussa tehtyä työtä ja toteutetaan suun ni tel-
man mukaista toimintaa pienemmässä mittakaavassa kulttuurin, alueen
elin voi man sekä työllisyyden edistämiseksi.

Jatkohankkeen alustavaksi nimeksi on suunniteltu "Operaatio Pirkanmaa".
Jat ko hank keen visiona on "Elinvoimainen kulttuurimaakunta ja luovien alo-
jen kansainvälinen osaamiskeskittymä, jossa sekä kulttuurin tuottaminen
et tä siihen osallistuminen on saavutettavissa yhdenvertaisesti." Pai no pis te-
alu eet on määritelty seuraavasti:
Kulttuuri- ja taideprojektit
Osaamisen kehittäminen ja mahdollistaminen
Kuntayhteistyö
Kansainvälisyys

Jatkohanke on tarkoitus toteuttaa kolmivuotisena ajalla 1.1.2022 -
31.12.2024 Tampereen kaupungin ja Pirkanmaan kuntien yhteisillä mak-
su osuuk sil la (10 % kuntien alkuperäisestä budjetista). Kunnan asu kas koh-
tai nen rahoitusosuus on n. 0,8 € asukasta kohden eli Pälkäneen kunnan
osal ta n. 5 136 euroa. Määräraha varataan talousarviossa kult tuu ri pal ve lui-
den kustannuspaikalle.

2. Hyvinvointialueen valmistelutyön tilanne

Pirkanmaan hyvinvointialueen väliaikaishallinto on aloittanut työnsä hei nä-
kuun alussa 2021.Väliaikaishallinnon toiminnalle on lisäksi perustettu po-
liit ti nen seurantaryhmä. Väliaikaishallinnon alla työskentelee viisi jaostoa,
jot ka valmistelevat toimeenpanosuunnitelmien kokonaisuutta. Jaostot ovat:
so te-pal ve lut jaosto, pelastustoimen jaosto, hallinnon ja järjestämisen jaos-
to, ICMT jaosto sekä yhdyspinnat jaosto. Sote-jaoston alla on lisäksi kolme
eril lis tä työryhmää.

Tietojen keruu kunnista on jo aloitettu ja se toteutetaan vaiheittain hel mi-
kuun 2022 loppuun mennessä. Tietoja luonnollisesti tarkennetaan vielä tä-
män jälkeenkin aina uuden hyvinvointialueen aloittamiseen asti. Ta lous tie-
dois ta on jo tietopyyntö, jonka mukaisesti tiedot toimitetaan 15.10.2021
men nes sä. Henkilöstön tiedonkeruu toteutetaan loka-marraskuun 2021 ai-
ka na ja toistetaan syksyllä 2022.

3. Tiedoksi valtuustolle sovitut tilaisuudet kokousten lisäksi
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Kunnanhallitus § 261 12.10.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

 Kunnan tytäryhtiöiden esittely valtuutetuille keskiviikkona 27.10.2021 klo
17 - 19 Aitoon Honkalassa

 Kuntastrategian iltakoulu tiistaina 2.11.2021 klo 17 - 19 Nuijantalolla
 luottamushenkilöiden ilmastohankkeen koulutus torstaina 2.12. klo.

17-18
 Kesäyliopiston ja Hallintoakatemian järjestämät viimeiset pe reh dy tys-

kou lu tuk set ovat:
 12.10.2021 klo 14.30 - 17.30 Julkisuus ja salassapito luot ta mus hen-

ki lö toi min nas sa (valtuustosali/Zoom/tallenne)
 4.11.2021 klo 14.30 - 17.30 Luottamushenkilön talouden lukutaito

(val tuus to sa li/Zoom/tal len ne)

Valmistelu ja lisätiedot:
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan esittelemät ajan koh tai-
set asiat ja päättää mahdollisista toimenpiteistä.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 262 12.10.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Lautakuntien ja viranhaltijoiden päätösten laillisuusvalvonta

KH 12.10.2021 § 262

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen pu heen joh ta ja, kunnanjohtaja tai joh to-
sään nös sä määrätty kunnan viranhaltija voivat ot taa kunnanhallituksen kä-
si tel tä väk si asian, joka on kuntalain nojalla siir ret ty kunnanhallituksen alai-
sen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asian omai nen viranomainen on
teh nyt päätöksen.

Kunnanhallitukselle on toi mi tet tu seuraavat lautakuntien pöytäkirjat ja vir-
ka mies ten päätökset:

Viranhaltija Pykälä/vuosi
Kunnanjohtaja 39-42 §/2021
Hallintojohtaja 30 §/2021
Talousjohtaja 22 §/2021

Toimielinten pöytäkirjat Kokouspäivä
Tekninen laukunta 7.9.2021

Toimivallan peruste Kuntalaki 92 §, Hallintosääntö 47 §

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää olla ottamatta kä si tel tä väk seen edellä mainituissa
pöy tä kir jois sa olevia asioita.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

http://vpdjulkaisu.palkane.fi/djulkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=3
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Kunnanhallitus § 263 12.10.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Ilmoitusasiat

KH 12.10.2021 § 263

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat ilmoitusluontoiset kirjelmät ja
asia kir jat, jotka eivät vaatine kunnanhallituksen käsittelyä tai pää tök sen te-
koa:

Nro Lähettäjä Otsikko/asiasisältö
1. Pirkanmaan TE-toimisto Tilannekatsaus 8/2021
2. Pirkanmaan ELY-keskus Pirkanmaan työllisyyskatsaus elokuu

2021
3. Valkeakosken seudun kou-

lu tus kun ta yh ty mä
Koulutuskuntayhtymän osavuosikatsaus
1-6/2021

4. Valkeakosken seudun kou-
lu tus kun ta yh ty mä

Yhtymävaltuuston pöytäkirja 14.9.2021

5. Tampereen kaupunki Tampere26_Euroopan kult tuu ri pää kau-
pun ki haun loppuraportti liitteineen

6. Tredu-Kiinteistöt Oy Yhtiökokouksen 10.6.2021 allekirjoitettu
pöy tä kir ja

7. Valkeakosken seudun kou-
lu tus kun ta yh ty mä

Yhtymävaltuuston pöytäkirja 7.9.2021

8. Länsi- ja Sisä-Suomen
alue hal lin to vi ras to

Tiedoksi kuuleminen ja lisäselvityspyyntö
5.10.2021 asianumerolla LSSA-
VI/20848/2019 / Kangasalan ja Päl kä-
neen yhteistoiminta-alueen hoitoon pää-
syn seu ran ta

9. MLL Pälkäneen yhdistys 3.10.2021 Avoin kirje kun nan val tuu te tuil-
le

10. Kangasalan kaupunki Sosiaali- ja terveyslautakunta 23.9.2021
§ 67 Sosiaali- ja terveyskeskuksen ta-
lous ar vio 2022

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Pöytäkirjan allekirjoittajat

M U U T O K S E N H A K U

M u u t o k s e n h a k u k i e l l o t
Muutoksenhakukiellot
ja niiden perusteet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oi-
kai su vaa ti mus ta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain
val mis te lua tai täytäntöönpanoa:

Pykälät: 243-245, 247, 253-255, 258, 260-263

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom mukaan
kir jal li nen oikaisuvaati mus, seuraa viin päätöksiin ei saa hakea muu-
tosta valitta malla:

Pykälät: 246, 248-252, 256-257, 259

O i k a i s u v a a t i m u s o h j e e t
Oikaisuvaatimusviran-
omainen ja –aika

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaati-
muksen

Pykälät: 246, 248-252, 256-257, 259

Pälkäneen kunnanhallitus
Keskustie 1 / Kirjaamo
36600 Pälkäne
p. 03 57 911
palkane@palkane.fi

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa tiedoksisaannista.

Hankintaoikaisuvi-
ran-omainen ja -aika

Seuraaviin hankintaa koskeviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä han-
kintalain 132 §:ssä tarkoitetun vaatimuksen hankintaoikaisusta:

Pykälät:   -

Hankintayksikkö:
Pälkäneen kunta
Keskustie 1 / Kirjaamo
36600 Pälkäne
p. 03 57 911
palkane@palkane.fi

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa tiedoksisaannista.

V a l i t u s o h j e e t
Valitusviranomainen ja
-ai ka

Asianomainen voi tehdä seuraaviin päätöksiin kirjallisen valituksen:

Pykälät: -

Hämeenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1
13100 Hämeenlinna
p. 029 56 42200
f.  029 56 42269
hameenlinna.hao@oikeus.fi
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Pöytäkirjan allekirjoittajat

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asioin ti-
pal ve lus sa osoitteessa https://asi oin-
ti2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Pykälät:   -

Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintovirasto
PL 272
33101 Tampere

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen ja
va li tuk sen sisältö

Oikaisuvaatimuksesta ja valituksesta on käytävä ilmi vaatimus perus-
teluineen ja se on tekijän allekirjoitettava.

Hakemusosoitus Seuraaviin päätöksiin tyytymätön asianosainen voi saattaa hankinta-
päätöksen markkinaoikeuden käsiteltäväksi sillä perusteella, että
han kin nas sa on menetelty julkisista hankinnoista annetun lain tai sen
no jal la annettujen säännösten tai Euroopan yhteisön lainsäädännön
tai maailman kauppajärjestön julkisia hankintoja koskevan sopimuk-
sen vastaisesti.

Pykälät:   -

Viranomainen:
Markkinaoikeus
Radanrakentajantie 5
00530 Helsinki
p. 029 564 3300
f.  029 564 3314
markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asioin ti-
pal ve lus sa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Hakemus markkinaoikeudelle on tehtävä 14 päivä kuluessa tiedoksi-
saannista.

L i s ä t i e t o j a Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Pälkäneen
kun nan kirjaamosta.

Pälkäneen kunta / kirjaamo
Keskustie 1, 36600 Pälkäne
palkane@palkane.fi
puhelinvaihde: 03 579 11

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimus / valitusosoitus / hakemusosoitus
lii te tään pöytäkirjanotteeseen.

Tämä pöytäkirja pidetään kuntalain 140 §:n mukaisesti yleisesti näh-
tä vä nä 18.10.2021 kello 12 alkaen.

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

