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PAIKKA Aitoon Honkala tai Teams-yhteydellä

LÄSNÄ

JÄSENET Kittilä Mirva puheenjohtaja esteellinen 90§ Tekniset
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Aho Maria valtuutettu Teams-yhteydellä
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Rönni Mikko valtuutettu
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Saarinen Kirsi valtuutettu
Salminen Pertti valtuutettu Teams-yhteydellä, paikalla
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Tamminen Sari valtuutettu Teams-yhteydellä
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Vuorinen Tommi valtuutettu
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MUUT Pikka Pauliina kunnanjohtaja
Huuskonen Tuomo pöytäkirjanpitäjä
Apell Harri tekninen johtaja
Jaakkola Markus vt.talousjohtaja
Kivinen Tiina sivistysjohtaja
Mäkelä Sirkku elinvoimajohtaja

POISSA Vaismaa Kalle 1. valtuuston varapuheenjohtaja
Ailio Timo valtuutettu
Hyöki Erkki valtuutettu

ASIAT 87 - 95 §

LIITTEET 1 - 3

PÖYTÄKIRJAN
ALLEKIRJOITUS
 Mirva Kittilä  Jyri Kankila  Tuomo Huuskonen
 puheenjohtaja puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä
  90 § Tekniset palvelut
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PÖYTÄKIRJAN
TARKASTUS
 Risto Vierikka Johanna Lindholm

PÖYTÄKIRJAN
NÄHTÄVÄNÄPITO Pöytäkirja on pidetty Pälkäneen kunnan verkkosivulla yleisesti nähtävänä

13.12.2021 kello 15:00 alkaen.

 Pöytäkirjanpitäjä Tuomo Huuskonen



PÄLKÄNEEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 9/2021 4

Kunnanvaltuusto § 87 07.12.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

KV 07.12.2021 § 87
Läsnä olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sähköisesti tai ni men-
huu dol la, joka toimitetaan aakkosjärjestyksessä.

Todettuaan läsnä olevat valtuutetut pu heen joh ta ja toteaa esteen il moit ta-
neet valtuutetut ja läsnä olevat va ra val tuu te tut sekä onko kokous laillisesti
kool le kutsuttu ja päätösvaltainen.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 111 §

Esitys Puheenjohtaja:

Todetaan läsnä olevat ja esteen ilmoittaneet valtuutetut sekä läs nä ole vat
va ra val tuu te tut. Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja pää tös val-
tai sek si.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Pöytäkirjan allekirjoittajat

Kokousasioiden käsittelyjärjestys

KV 07.12.2021 § 88
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, ellei valtuusto toi-
sin päätä.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 116 §

Esitys Puheenjohtaja:

Hyväksytään asioiden käsittelyjärjestys esi tys lis tan mukaisena.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanvaltuusto § 89 07.12.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Pöytäkirjan tarkastus ja nähtävänäpito

KV 07.12.2021 § 89
Valtuuston pöytäkirjan tarkastajaa kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään
va lit tua valtuutettua, jollei valtuusto jonkin asian kohdalla toisin päätä.

Valtuuston pöytäkirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetään tar kas-
ta mi sen jälkeen nähtävänä kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa
sää de tään.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 126-127 § ja Kuntalaki 140 §

Esitys Puheenjohtaja:

Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa (Kesk ja Sdp), he toimivat tar vit taes-
sa myös ääntenlaskijoina.

Pöytäkirja tarkastetaan sähköisessä allekirjoituspalvelussa vii meis tään
12.12.2021 ja julkaistaan nähtäville yleisessä tietoverkossa 13.12.2021.

Käsittely kokouksessa Merkittiin, että valtuutettu Pertti Salminen liittyi kokoukseen etäyhteydellä
klo 15:09.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Risto Vierikka ja Johanna Lindholm.
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Kunnanhallitus § 146 15.06.2021
Kunnanhallitus § 267 09.11.2021
Kunnanhallitus § 289 30.11.2021
Kunnanvaltuusto § 90 07.12.2021

Pöytäkirjan allekirjoittajat

Talousarvio vuodelle 2022 ja taloussuunnitelma vuosille 2023-2024

114/02.02/2021

KH 15.06.2021 § 146

Kuntaliitto on laatinut vuotta 2022 koskevan tuoreimman ennakollisen val-
tion osuus las kel man 12.5.2021. Laskelman mukaan Pälkäneen kunnan
val tion osuu det olisivat vuonna 2022 noin 18,1 miljoonaa euroa. Val tion-
osuu det kasvaisivat ennakollisten laskelmien mukaan noin 491 000 eu roa
vuo den 2021 talousarvioon nähden (2,8 %). Vuonna 2020 val tion osuu det
oli vat noin 18,7 miljoonaa euroa, joten vuoden 2022 val tion osuu det olisivat
noin 600 000 euroa vuotta 2020 pienemmät (-3,2 %), mikä joh tuu vuoden
2020 poikkeuksellisista valtion tukitoimista koronapandemian vuok si.  Vuo-
den 2022 valtionosuudesta vähennetään verotulojen maksun lyk käys me-
net te lyn takaisinperintänä 27 594 euroa.

Kuntaliiton laatima kuntakohtainen veroennustekehikko on laadittu tou ko-
kuus sa ja sen mukaan Pälkäneen kunnan verotulojen määrä olisi 24,9 mil-
joo naa euroa vuonna 2022 ja kasvua vuoden 2021 talousarvion ve ro tu loi-
hin nähden olisi noin 864 000 euroa (3,6 %). Vuoden 2020 tilinpäätökseen
näh den verotulojen ennakoidaan kasvavan peräti noin 1 065 000 euroa
(4,5 %). Kuluvan vuoden 2021 verotulojen ennakoidaan nousevan noin 1,2
mil joo nal la eurolla 25,3 miljoonaan euroon vuoden 2021 talousarvion 24,1
mil joo nas ta eu ros ta. Koronapandemian vuoksi vuonna 2020 ja 2021 voi-
mas sa ollut yh tei sö ve ro-osuu den korotus 10 %-yksiköllä päättyy kuluvaan
vuo teen, joten vuon na 2022 yhteisövero-osuutta maksetaan normaalin
osuu den (34,2 %) mu kai ses ti kunnille. Varhaiskasvatuksen asia kas mak su-
jen alentaminen pie nen tää kuntien maksutuottoja, mikä kompensoidaan
yh tei sö ve ro-osuu den pysyvällä noin 2 %-yksikön korotuksella. Ve ro tu lo tie-
toi hin liittyy kui ten kin melko paljon epävarmuutta niin kuluvan kuin seu raa-
vien kin vuosien osal ta koronapandemian ja yleisen taloustilanteen ke hit ty-
mi sen vuoksi.

Vuoden 2022 sosiaali- ja terveyspalveluiden kustannusten arvioinnissa on
käy tet ty vuoden 2020 tilinpäätöksen, vuoden 2021 talousarvion, al ku vuo-
den toteuman sekä vuoden 2022 ennakkotietoja Kangasalan yh teis toi min-
ta-alu eel ta ja Pirkanmaan sairaanhoitopiiriltä. Sosiaali- ja ter veys pal ve lui-
den kustannusten kasvun arvioidaan olevan noin 2,6 % vuoden 2021 ta-
lous ar vi oon nähden, mikä on noin 0,7 miljoonaa euroa. Vuoden 2020 ta-
lous ar vi oon nähden sosiaali- ja terveyspalveluiden kustannusten en na koi-
daan kasvavan peräti 2,4 miljoonaa euroa eli lähes 10 %. Vuosi 2020 ei
ole kuitenkaan vertailukelpoinen koronapandemian aiheuttaman poik keus-
ti lan teen vuoksi. Sosiaali- ja terveydenhoidon kustannuksiin liittyy nou su-
pai net ta muun muassa palkankorotusten sekä hallitusohjelmaan si säl ty-
vien uusien tehtävien vuoksi (mm. 7 pv hoitotakuu ja 0,7 hoitajamitoitus
van hus ten ympärivuorokautisessa hoivassa).

Kunnan ulkoisten toimintatuottojen arvioidaan pysyvän vuoden 2021 ta-
lous ar vion tasolla noin 4,2 miljoonassa eurossa. Kehyksen toimintatuotot
kui ten kin laskevat vuoden 2020 tasosta (4,5 miljoonaa euroa). Yh teis toi-
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Pöytäkirjan allekirjoittajat

min ta-alu een ostamat vuokra-, ruoka- ja siivouspalvelu- sekä pe su la pal ve-
lut nä ky vät tuloslaskelmassa Pälkäneen kunnan ulkoisina tuottoina. Vas-
taa vas ti ne näkyvät kunnan palveluiden ostoissa, kun yhteistoiminta-alue
las kut taa sosiaali- ja terveyspalvelut kokonaisuudessaan Pälkäneen kun-
nal ta. Ke hyk ses sä toimintatuottoja vuoteen 2020 verrattuna alentaa muun
muas sa varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen väheneminen.

Kunnan oman toiminnan osalta toimintakulujen kasvuksi on arvioitu 1,2 %
vuo den 2021 talousarvioon nähden eli reilut 0,2 miljoonaa euroa. Nykyinen
kun nal li nen yleinen virka- ja työehtosopimus KVTES on voimassa
28.2.2022 asti, joten ensi vuoden palkankorotuksista ei ole vielä tietoa täs-
sä vaiheessa. Palkankorotuksiin on kuitenkin varauduttu kehyksessä 0,8
%:lla koko vuoden osalta. Toimintakulujen kasvu pitää sisällään arvioidun
0,8 %:n korotuksen palkkoihin, joten kasvu on kokonaisuudessaan mal til-
lis ta. Oppivelvollisuuden laajentamiseen sisältyvä maksuton toinen aste
nos taa kustannuksia arviolta noin 54 000 euroa. Tehtävien uu del leen jär-
jes te lyil lä ja henkilöiden eläköitymisillä henkilöstökulujen kasvun en na koi-
daan kuitenkin pysyvän maltillisena.

Yleiseen kustannusten nousuun ei ole varattu rahaa 0,8 %:n pal kan ko ro-
tus ta ja sosiaali- ja terveyspalveluita lukuun ottamatta. Koska yleiseen kus-
tan nus ke hi tyk seen ei kehyksessä ole varattu rahaa, tulee toimialojen tar-
kas tel la palveluiden järjestämislaajuutta ja -tapaa, jotta budjetissa pääs-
tään kehyksen mukaisiin lukuihin.

Kehyksen toimintakatteeksi muodostuu noin -41,1 miljoonaa euroa, joka
on noin 885 000 euroa vuoden 2021 talousarviota heikompi.  Toi min ta kat-
teen, ve ro tu lo jen, valtionosuuksien sekä rahoitustuottojen ja –kulujen ero-
tuk sek si eli vuosikatteeksi muodostuu noin 2,0 miljoonaa euroa. Vuosikate
ei riitä näin ollen kattamaan noin 2,6 miljoonan euron poistoja. Tilikauden
tu lok sek si muodostuu noin -0,6 miljoonaa euroa, eikä edes 0,4 miljoonan
eu ron pois to eron muutos muuta tilikautta ylijäämäiseksi, vaan tilikausi jää
täs tä huo li mat ta noin 167 000 euroa alijäämäiseksi.

Talousarviokehys annetaan koskien kaikkia toimialoja pois lukien yh teis toi-
min ta-alu eel la tuotettavat sosiaali- ja terveyspalvelut sekä eri kois sai raan-
hoi don palvelut. Kehys koskee ulkoisia eriä ja toimialoja sitoo tulojen ja
me no jen erotus eli netto. Suunnitelmavuodet on perusteltua budjetoida si-
ten, et tä vuoden 2022 netto ei ylity ja talousarvio- sekä suunnitelmavuosille
tu lee ak tii vi ses ti etsiä mahdollisia säästöjä ja tulojen lisäyksiä.

Toimivalta
Pälkäneen kunnan hallintosääntö 74 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Markus Jaakkola, vt. talousjohtaja
p. 050 469 8477, markus.jaakkola@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:
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Kunnanhallitus päättää antaa liitteenä olevan talousarviokehyksen vuo del-
le 2022. Talousarviokehys annetaan kaikille toimialoille pl. yh teis toi min-
ta-alu eel la tuotettavat sosiaali- ja terveyspalvelut sekä eri kois sai raan hoi-
don palvelut. Toimialoja sitoo meno- ja tulokehyksen nettosumma. Kehys
kos kee kunnan ulkoisia eriä. Suunnitelmavuosien 2023-2024 netto ei saa
ylit tää talousarviovuoden tasoa.

Käsittely kokouksessa Vt. talousjohtaja Markus Jaakkola esitteli talousarviokehtystä ja sen pe rus-
tei ta.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

KH 09.11.2021 § 267

Kuntalain 410/2015 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun men-
nes sä hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio.
Ta lous ar vion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös
ta lous suun ni tel ma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi).
Ta lous ar vio vuo si on taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat kun ta-
stra te giaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. Ta lous-
ar vios sa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin toi min-
nan ja talouden tavoitteet. Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan ta-
voit tei den edellyttämät määrärahat ja tuloarviot ja siinä osoitetaan, miten
ra hoi tus tar ve katetaan.

Toimintatuottojen odotetaan kasvavan vajaat 0,3 miljoonaa euroa (6,3 %)
4,4 miljoonaa euroon verrattuna vuoden 2021 talousarvioon. Toi min ta tuo-
tot kuitenkin laskevat noin 0,1 miljoonaa euroa vuodesta 2020.

Toimintakulut kasvavat kokonaisuudessaan noin 2,5 % vuoden 2021 muu-
tet tuun talousarvioon nähden ollen yhteensä noin -45,8 miljoonaa euroa.
Kas vu kuluvaan vuoteen nähden on yli 1,1 miljoonaa euroa. Ti lin pää tök-
seen 2020 verrattuna toimintakulut kasvat yli 3,1 miljoonaa euroa. Kuluvan
vuo den 2021 talousarvioon nähden henkilöstökulut kasvavat 0,6 %, pal ve-
lu jen ostot 3,5 % sekä aineet, tarvikkeet ja tavarat 6,3 %.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden kustannuksiin kohdistuu nousua niin ku lu-
va na vuonna 2021 kuin talousarviovuonna 2022. Sosiaali- ja ter veys pal ve-
lui den kustannukset ovat vuonna 2022 noin 27 miljoonaa euroa, mikä on
noin 750 000 euroa enemmän (+2,9 %) vuoden 2021 alkuperäiseen ta-
lous ar vi oon nähden. Poikkeukselliseen vuoteen 2020 nähden kus tan nus-
ten kasvu on lähes 2,5 miljoonaa euroa (10 %). Sosiaali- ja ter veys pal ve-
lui den kustannusten kasvun taustalla on muun muassa sote-henkilöstön
pal kan ko ro tuk set, tehostetun palveluasumisen ostopalveluiden kus tan nus-
ten nousu, sijaisperhehoidon kustannusten nousu, lakiin säädetyt hoi ta ja-
mi toi tuk set sekä ko ronavi rus pan de mi an aikaansaaman hoitovelan pur ka-
mi nen.
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Toimintatuottojen ja -kulujen erotus eli toimintakate on noin -41,4 mil joo-
naa euroa. Kasvua kuluvan vuoden muutettuun talousarvioon nähden on
noin -0,9 miljoonaa euroa. Kasvu prosentteina noin 2,1.

Valtiovarainministeriö on laatinut vuotta 2022 koskevan tuoreimman en na-
kol li sen valtionosuuslaskelman 5.10.2021. Laskelman mukaan Pälkäneen
kun nan valtionosuudet olisivat vuonna 2022 noin 18,2 miljoonaa euroa
(sis. verotulomenetysten kompensaation palautuksen). Valtionosuudet las-
ke vat vuoden 2020 tilinpäätökseen nähden noin 0,5 miljoonaa euroa, joh-
tuen kyseisen vuoden poikkeuksellisista valtion tukitoimenpiteistä. Kuluvan
vuo den 2021 valtionosuuksiin nähden kasvua ennakoidaan vuodelle 2022
va jaat 0,6 miljoonaa euroa.

Pälkäneen kunnan verotulojen arvioidaan olevan vuonna 2022 noin 25,3
mil joo naa euroa, mikä olisi noin 0,3 miljoonaa euroa ta lous ar vio ke hyk ses-
sä arvioitua enemmän. Erityisesti kunnallisveron ennakoidaan kasvavan
pe rä ti 1,1 miljoonaa euroa vuoteen 2020 ja 1,3 miljoonaa euroa vuoden
2021 talousarvioon nähden. Yhteisöverotuottoon sen sijaan odotetaan rei-
pas ta laskua, johtuen määräaikaisen 10 prosenttiyksikön jako-osuuden ko-
ro tuk sen päättymisestä vuoteen 2021. Yhteisöverojen odotetaan laskevan
noin 0,2 miljoonaa euroa kuluvaan vuoteen verrattuna. Kiinteistöveroon
en nus te taan pientä noin 0,1 miljoonan euron kasvua vuoteen 2021 näh-
den.

Vuosikatteeksi muodostuu noin 2,1 miljoonaa euroa, mikä ei riitä täysin
suun ni tel man mukaisiin poistoihin (n. -2,5 miljoonaa euroa). Tilikauden tu-
los on noin -0,4 miljoonaa euroa ja 420 000 euron poistoeron muutoksen
myö tä tilikauden ylijäämä on noin 23 000 euroa.

Investoinnit vuosille 2022-2024 ovat yhteensä noin 5,6 miljoonaa euroa.
In ves toin ti oh jel man esitykset talousarvio- ja suunnitelmavuosille ovat seu-
raa vat: vuodelle 2022 2,5 miljoonaa euroa, vuodelle 2023 2,4 miljoonaa
eu roa ja vuodelle 2024 0,7 miljoonaa euroa.

Kunnanhallitukselle esitellään talousarvion valmisteluvaihe.Toimialajohtajat
esit te le vät kokouksessa oman toimialansa talousarviot ja niissä tapahtuvat
kes kei set muutokset. Lisäksi esitellään investoinnit vuosille 2022-2024.

Talousarvioluonnos on oheismateriaalina.

Toimivallan peruste Kuntalaki 39 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Markus Jaakkola, vt. talousjohtaja
p. 050 469 8477, markus.jaakkola@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus antaa ohjeet talousarvion jatkovalmistelulle.
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Käsittely kokouksessa Toimialajohtajat esittelivät asiaa.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

KH 30.11.2021 § 289

Ensimmäisen talousarviokäsittelyn 9.11.2021 (267 §) jälkeen on ta lous ar-
vi oon tehty seuraavia suurempia muutoksia:

 Onkkaalantien ja Keskustien peruskorjauksen toteutuksen mää rä ra ha
(400 000 euroa) on siirretty vuodelta 2022 vuodelle 2023. Vuo del le 2022
li sä tään suunnittelurahaa 50 000 euroa.

 Taloautomaatioiden saneerauksen suunnittelumäärärahaa vuodelle
2022 on nostettu 20 000 eurosta 40 000 euroon.

 Luopioisten kunnanviraston asuinrakennuksen (Pakari) katon uu si mi-
seen on lisätty 30 000 euroa vuodelle 2022.

 Keskitien peruskorjaukselle on lisätty vuodelle 2022 suunnittelurahaa 20
000 euroa.

 Investointituloihin on budjetoitu maa-alueiden myyntiä 250 000 euroa
vuo des sa vuosille 2022-2024.

Muutoksen jälkeen investointiohjelman investointimenot jakautuvat ta lous-
ar vio- ja suunnitelmavuosille seuraavasti: vuodelle 2022 2,2 miljoonaa eu-
roa, vuodelle 2023 2,8 miljoonaa euroa ja vuodelle 2024 0,7 miljoonaa eu-
roa. Investointimenot vuosille 2022-2024 ovat yhteensä noin 5,7 miljoonaa
eu roa.

 Lisäksi joukkoliikenteen kustannukset on siirretty hallintopalveluiden toi-
mi alal ta elinvoimapalveluiden toimialan alle vuosille 2022-2024.

Rahoituslaskelmassa toiminnan ja investointien rahavirta vuodelle 2022 on
0,1 miljoonaa euroa. Rahoituksen rahavirta on -0,9 miljoonaa euroa, mikä
muo dos tuu pitkäaikaisten lainojen vähennyksestä. Suunnitelmakaudella
uut ta pitkäaikaista lainaa ei tarvitse tämän hetken arvion mukaan nostaa ja
van ho ja lainoja lyhennetään yhteensä noin 2,7 miljoonalla eurolla.

Pälkäneen kunnanvaltuusto vahvisti 16.11.2021 vuoden 2022 tu lo ve ro pro-
sen tik si 21,50 % ja määräsi kiinteistöveroprosentit seuraavasti: yleinen
1,10 %, vakituiset asunnot 0,48 %, muut asuinrakennukset 1,10 % ja yleis-
hyö dyl li set yhteisöt 0,00 %.

Talousarvio sisältää toimialakohtaiset nettomääräiset määräraha-arviot (ul-
koi set eurot) vuodelle 2022 sekä toiminnalliset tavoitteet, jotka ovat val-
tuus ton nähden sitovia. Käyttötalousosan lisäksi valtuustoon nähden si to-
via ovat tuloslaskelmaosan rahoitustulot- ja menot (netto), investointiosan
in ves toin ti tu lot ja -menot (netto) sekä rahoitusosan antolainat, lai nan ly hen-
nyk set ja lainojen lisäykset (brutto).

Talousarvion toiminnallisissa tavoitteissa on sekä kuntaorganisaation toi-
min taa kehittäviä tavoitteita että kunnan elinvoiman ja vetovoiman pa ran ta-
mi seen tähtääviä tavoitteita. Merkittävänä tavoitteena on uuden kun ta stra-
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te gian jalkauttaminen ja henkilöstön sitouttaminen sen toteuttamiseen.
Mer kit tä viä organisaation toimintaa ja riskienhallintaa parantavia tavoitteita
ovat uusi asianhallintajärjestelmän käyttöönotto, suunnitelmallinen ris kien-
ar vioin ti- ja hallintasuunnitelma sekä talouden prosessien ja seurannan oh-
jeis tuk sen uudistaminen.

Kunnan elinvoiman ja vetovoiman kannalta tärkeitä tavoitteita ovat mm.
kun ta- ja tonttimarkkinoinnin suunnitelman laatiminen ja toteuttaminen,
mer kit tä vien kaavahankkeiden valmistuminen (esim. Onkkaalantie ja yh tei-
sö ta lo hank keen tontit), työllisyyden edistäminen työllisyyskokeilun toi men-
pi teil lä sekä elinkeinopoliittisen ryhmän toiminnan käynnistäminen. Mer kit-
tä vä uusi asia alkavana vuonna on myös nuorisovaltuuston toiminnan aloit-
ta mi nen, jonka myötä kunnan nuoret pääsevät näkyvämmin osaksi pää-
tök sen te koa ja kotikuntansa kehittämistä.

Yhteistyötoimikunta on käsitellyt talousarvioesityksen kokouksessaan
23.11.2021.

Toimivallan peruste Kuntalaki 39 ja 110 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Markus Jaakkola, vt. talousjohtaja
p. 050 469 8477, markus.jaakkola@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus esittää, että valtuusto

1. päättää hyväksyä liitteenä olevan esityksen vuoden 2022 ta lous ar viok si
ja vuosien 2023-2024 taloussuunnitelmaksi,

2. merkitsee tiedoksi talousarviokäsittelyyn liittyvän yhteistoiminnasta
kun nis sa annetun lain (449/2007) 4 §:n mukaisen yh teis toi min ta me net-
te lyn ja

3. oikeuttaa kunnanjohtajan ja talousjohtajan tekemään ta lous ar vio kir jaan
tek nis luon tei sia korjauksia.

Käsittely kokouksessa Vt. talousjohtaja Markus Jaakkola oli paikalla tämän pykälän ajan esit te le-
mäs sä asiaa.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

 Lisäksi kunnanhallitus esittää huolensa Kangasalan kaupungille lää kä ri pal-
ve lui den riittävyydestä Pälkäneellä, erityisesti Luopioisissa, ja vaatii kiin nit-
tä mään huomiota asiaan. Myös digitaalisten mahdollisuuksien hyö dyn tä mi-
nen tulisi ottaa palvelutuotannossa laajemmin käyttöön.

KV 07.12.2021 § 90

Esitys Kunnanhallitus:
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Kunnanvaltuusto päättää

1. päättää hyväksyä liitteenä olevan esityksen vuoden 2022 ta lous ar viok si
ja vuosien 2023-2024 taloussuunnitelmaksi,

2. merkitsee tiedoksi talousarviokäsittelyyn liittyvän yhteistoiminnasta
kun nis sa annetun lain (449/2007) 4 §:n mukaisen yh teis toi min ta me net-
te lyn ja

3. oikeuttaa kunnanjohtajan ja talousjohtajan tekemään ta lous ar vio kir jaan
tek nis luon tei sia korjauksia.

Käsittely kokouksessa Merkittiin, että valtuutettu Tommi Hämäläinen saapui kokoukseen kello
15:19.

Asiasta käytiin ensin yleiskeskustelu, jonka kuluessa ryhmäpuheenvuoroja
käyt ti vät Ville Klasila Kokoomuksen valtuustoryhmästä, Jyrki Ahola Kes-
kus tan valtuustoryhmästä, Maria Aho Demarien valtuustoryhmästä, Sari
Tam mi nen Vihreästä valtuustoryhmästä, Jani Luukkonen Pe rus suo ma lais-
ten valtuustoryhmästä, Leena Ilmola-Sheppard Terve!Pälkäne val tuus to-
ryh mäs tä ja Vilho Nikkanen Vasemmistoliiton valtuustoryhmästä sekä val-
tuu tet tu Risto Vierikka.

Yleiskeskustelun jälkeen talousarvio käsiteltiin ja hyväksyttiin toimialoittain,
mit kä johtavat viranhaltijat esittelivät.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialaa käsiteltäessä varavaltuutettu Il mo-
la-Shep pard esitti valtuutettujen Salminen, Luukkonen, Nikkanen ja Hä mä-
läi nen kannattamana 120 000 euron lisämäärärahaa vuoden 2022 so si aa-
li- ja terveydenhuollon budjettiin. Määräraha kohdennetaan siten, että Luo-
piois ten terveysasemalle palautetaan toinen lääkärin virka. Myös di gi taa lis-
ten mahdollisuuksien hyödyntäminen tulee ottaa palvelutuotannossa laa-
jem min käyttöön.

Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty pohjaesityksestä poikkeava ja
kan na tet tu esitys, on asiasta äänestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan
ää nes tys esi tyk sen: ne, jotka kannattavat kunnanhallituksen päätösesitystä
ää nes tä vät JAA ja ne, jotka ovat varavaltuutettu Ilmola-Sheppardin  esit tä-
män ja valtuutettujen Salminen, Luukkonen, Nikkanen ja Hämäläinen kan-
nat ta man esityksen kannalla, äänestävät EI. Äänestysesitys hyväksyttiin.
Pu heen joh ta ja esitti, että äänestys suoritetaan nimenhuutoäänestyksenä.
Ää nes tys ta pa esi tys hyväksyttiin.

Äänestys suoritettiin. Puheenjohtaja totesi, että toimitetussa ää nes tyk ses-
sä annettiin yhteensä 27 ääntä; 15 JAA-ääntä (Aho, Kittilä Jukka, Kankila,
Kla si la, Leppälä, Lindholm, Mathier, Mikkola, Ohtonen, Rönni, Tam mi nen,
Kos ke lo, Vuorinen, Zeitlin, Kittilä Mirva), 11 EI-ääntä (Ahola, Il mo la-Shep-
pard, Haili, Hämäläinen, Luukkonen, Mäkinen, Nik ka nen, Saa rik ko, Saa ri-
nen, Salminen, Vierikka), 1 TYHJÄ-ääni (Keskinen).

Puheenjohtaja totesi, että valtuusto päätti äänin 15-11 (1 tyhjä)  hyväksyä
so si aa li- ja terveyspalveluiden talousarvion kunnanhallituksen esityksen
mu kai se na.
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Teknisten palvelujen toimialaa käsiteltäessä valtuutettu Vierikka esitti val-
tuu tet tu Luukkosen kannattamana Nuijantalon vuokraamiseen varatun
mää rä ra han 30 000 euroa poistamista. Valtuutetut Jukka Kittilä ja Mirva
Kit ti lä ilmoittivat olevansa esteellisiä (molemmat yhteisöjäävejä) ja pois tui-
vat kokoustilasta, jolloin val tuus ton 2. varapuheenjohtaja Jyri Kan ki la toimi
pu heen joh ta ja na teknisten pal ve lu jen toimialan käsittelyn ajan.

Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty pohjaesityksestä poikkeava ja
kan na tet tu esitys, on asiasta äänestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan
ää nes tys esi tyk sen: ne, jotka kannattavat kunnanhallituksen päätösesitystä
ää nes tä vät JAA ja ne, jotka ovat valtuutettu Vierikan esittämän ja val tuu-
tet tu Luukkosen kannattaman esityksen kannalla, äänestävät EI. Ää nes-
tys esi tys hyväksyttiin. Puheenjohtaja esitti, että äänestys suoritetaan ni-
men huu to ää nes tyk se nä. Äänestystapaesitys hyväksyttiin.

Äänestys suoritettiin. Puheenjohtaja totesi, että toimitetussa ää nes tyk ses-
sä annettiin yhteensä 25 ääntä; 19 JAA-ääntä (Aho, Haili, Hämäläinen,
Kan ki la, Keskinen, Klasila, Leppälä, Lindholm, Mathier, Mikkola, Mäkinen,
Oh to nen, Rönni, Saarikko, Salminen, Tamminen, Koskelo, Vuorinen, Zeit-
lin), 2 EI-ääntä (Luukkonen, Vierikka), 4 TYHJÄ-ääntä (Ahola, Il mo la-
Shep pard, Nikkanen, Saarinen).

Puheenjohtaja totesi, että valtuusto päätti äänin 19-2 (4 tyhjää) hyväksyä
tek nis ten palveluiden talousarvion kunnanhallituksen esityksen mukaisena.

Mirva Kittilä palasi puheenjohtajaksi, minkä jälkeen hyväksyttiin muut tek-
ni sen lautakunnan alaisten toimialojen talousarviot sekä investoinnit ja ra-
hoi tus las kel ma hallituksen esityksen mukaisena.

Lopuksi puheenjohtaja totesi talousarvion vuodelle 2022 ja ta lous suun ni-
tel man vuosille 2023-2024 tulleen hyväksytyksi.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Liitteet 1 Talousarviokirja 2022
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Vesihuoltolaitoksen lisämääräraha vuoden 2021 talousarvioon

102/02.02/2020

TEKLA 15.11.2021 § 121

Vesihuoltolaitoksen vuoden 2021 talousarvion toimintatuotoiksi on mää ri-
tel ty noin 1 409 000 €. Veden myyntituotot eivät ole kuitenkaan kertyneet
odo te tun kaltaisesti. Kuluvan vuoden veden myyntituottojen sekä edel lis-
ten vuosien myyntituottojen perusteella voidaan todeta, että myyn ti tuot to-
jen määrä on ollut ylioptimistinen vuoden 2021 talousarviossa, minkä
vuok si niitä tulee laskea realistiselle tasolle. Kuluvan vuoden 2021 pe rus-
teel la näyttäisi siltä, että vesilaitoksen myyntituottoja kertyy arviolta noin
1 260 000 €, mikä on noin 150 000 € alle budjetoidun.

Tammi-syyskuun –osavuosikatsauksen perusteella myös vesilaitoksen
vuo den 2021 talousarvion toimintakulut ovat ylittymässä. Toimintakulut ylit-
ty vät erityisesti palvelujen ostoissa. Palvelujen ostoihin on budjetoitu vuo-
den 2021 talousarviossa noin 260 000 €. Ylitysennuste koko vuodelle on
noin 160 000 €. Isoimmat ylitykset ovat rakentamis- ja kun nos sa pi to pal ve-
lui den tilillä, johtuen pienistä korjauksista ja huoltotoimenpiteistä ve si huol-
to lai tok sen eri kohteissa. Muita ylityksiä on muun muassa ict-palveluissa,
ko nei den ja laitteiden kunnossapitopalveluissa ja puhdistamolietteiden kul-
je tus mak suis sa. Kustannusten nousu on ollut kokonaisuudessaan kovaa
vuon na 2021 vesihuoltolaitoksen osalta johtuen yleisestä kustannustason
nou sus ta sekä vanhenevasta infrasta. Vesihuoltolaitoksen henkilöstöä on
oh jeis tet tu välttämään tarpeettomia hankintoja loppuvuoden osalta.

Vesihuoltolaitoksen toimintakate on talousarviossa noin 761 000 € ja li sä-
mää rä ra ho jen jälkeen toimintakatteeksi muodostuu noin 451 000 €. Ve si-
huol to lai tok sen myyntituottoja ja toimintakuluja on budjetoitu erityisen tar-
kas ti vuoden 2022 talousarvioon, jotta ne olisivat oikealla tasolla eikä li sä-
mää rä ra ho ja tarvitsisi hakea.

Toimivallan peruste Hallintosääntö 78 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Markus Jaakkola
markus.jaakkola@palkane.fi

Harri Apell
harri.apell@palkane.fi

Käsittely kokouksessa Keskusteltiin edellisten vuosien toteutumasta budjetoituihin lukuihin ver rat-
tu na. Todettiin (päätökseen liittymättömänä), että vuosien 2019 ja 2020
osal ta laaditaan talousluvuista erillinen tiedonanto.

Esitys Tekninen johtaja:

Tekninen lautakunta esittää, että kunnanhallitus ja kunnanvaltuusto myön-
tä vät lisämäärärahaa vesihuoltolaitoksen vuoden 2021 talousarvioon yh-
teen sä 310 000 €.  Lisämäärärahasta 150 000 € kohdistuu myyntituottojen
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alen ta mi seen ja 160 000 € palvelujen ostojen lisäykseen. 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

KH 30.11.2021 § 291
Tekninen lautakunta on käsitellyt vesihuoltolaitoksen li sä mää rä ra ha tar vet-
ta kokouksessaan 15.11.2021 (121 §) ja esittänyt kunnanhallitukselle ja
val tuus tol le, että vesihuoltolaitokselle myönnetään yhteensä 310 000 € :n
li sä mää rä ra ha vuoden 2021 talousarvioon.

Vesihuoltolaitoksen tammi-lokakuun toteuman mukainen toimintakate on
yh teen sä 260 000 €, mikä on selvästi vuoden 2021 talousarvion toi min ta-
ka tet ta heikompi (TA2021 toimintakate on noin 761 000 €). Toimintatuotot
ovat jäämässä tämän hetken tilanteen ja koko vuoden tuottoennusteen pe-
rus teel la selvästi talousarvion 2021 tasosta.

Palvelujen ostojen kumulatiivinen toteuma on puolestaan tällä hetkellä
noin 370 000 €, mikä on jo selvästi yli koko 2021 vuoden talousarvion ta-
son (TA2021 palvelujen ostot on noin 260 000 €).

Toimivallan peruste Hallintosääntö 78 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Markus Jaakkola, vt. talousjohtaja
p. 050 469 8477, markus.jaakkola@palkane.fi

Harri Apell, tekninen johtaja
p. 0400 633 350, harri.apell@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle yhteensä 310 000 €:n li sä mää-
rä ra han myöntämistä vesihuoltolaitoksen käyttötalouden talousarvioon
vuo del le 2021. Li sä mää rä ra has ta 150 000 € kohdistuu myyntituottojen
alen ta mi seen ja 160 000 € palvelujen ostojen lisäykseen.

Käsittely kokouksessa Vt. talousjohtaja Markus Jaakkola oli paikalla tämän pykälän ajan esit te le-
mäs sä asiaa.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

KV 07.12.2021 § 91

Esitys Kunnanhallitus:

Valtuusto päättää myöntää yhteensä 310 000 €:n li sä mää rä ra han ve si-
huol to lai tok sen käyttötalouden talousarvioon vuo del le 2021. Li sä mää rä ra-
has ta 150 000 € kohdistuu myyntituottojen alen ta mi seen ja 160 000 € pal-
ve lu jen ostojen lisäykseen.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Pöytäkirjan allekirjoittajat

Talousjohtajan viran täyttäminen toistaiseksi 1.1.2022 alkaen

98/01.01.01/2021

KH 30.11.2021 § 294

Pälkäneen kunnan talousjohtajan virka on ollut täyttämättä vakinaisesti
5.8.2019 al kaen. Tuosta lähtien talousjohtajan päätösvalta ja vastuu oli
hal lin to joh ta jal la oman tehtävän ohella 31.5.2021 asti. Taloushallintoon
kui ten kin palkattiin ta lous suun nit te li ja 6.1.2020 alkaen. Taloussuunnittelija
hoi ti käytännössä suur ta osaa talousjohtajan tehtävistä, mutta ilman pää-
tös val taa ja esi mies ase maa.

Talousjohtajan viran täyttämättä jättämistä perusteltiin mm. mahdollisella
tu le val la organisaatiomuutoksella. Tilanne oli kuitenkin ollut kuormittunut
niin kau an, että organisaatiomuutoksen tarpeen ja muodon arviointi ei olisi
ol lut mah dol lis ta ennen kuin perustyössä päästäisiin siihen tilanteeseen,
et tä joh ta vil la viranhaltijoilla olisi mahdollisuus realistisesti arvioida or ga ni-
saa tion toi mi vuut ta. Tämä vaatii selkeät tehtävänkuvat ja vastuunjaot niin
joh ta vil le vi ran hal ti joil le kuin muillekin työntekijöille.

Kunnanhallitus päätti 18.5.2021 § 132 täyttää talousjohtajan viran mää rä-
ai kai ses ti ajalle 1.6. - 31.12.2021. Virkaa hoitamaan valittiin Pälkäneen
kun nan taloussuunnittelija, HM Markus Jaakkola. Taloussuunnittelijan toi-
mi on ollut täyttämättä 1.6.2021 alkaen Markus Jaak ko lan siirryttyä hoi ta-
maan määräaikaista talousjohtajan virkaa.

Talousjohtajan virkatehtävien hoitaminen erillään hallintojohtajan virasta
on osoittautunut hyväksi ratkaisuksi ja vastuut ja velvoitteet ovat sel key ty-
neet. Taloussuunnittelijan tehtävää ei ole tarpeen enää täyttää. Markus
Jaak ko lal la on toistaiseksi voimassa oleva työsuhde taloussuunnittelijan
toi meen.

Työsopimuslain (55/2001) 3 § mukaan työnantaja saa irtisanoa työ so pi-
muk sen, kun tarjolla oleva työ on työnantajan toiminnan uu del leen jär jes te-
lyis tä johtuen vähentynyt olennaisesti ja pysyvästi. Työsopimusta ei kui ten-
kaan saa irtisanoa, jos työntekijä on sijoitettavissa tai koulutettavissa toi-
siin tehtäviin. Työsopimuslain 4 § mukaan työntekijälle on tarjottava en si si-
jai ses ti hänen työsopimuksensa mukaista työtä vastaavaa työtä ja mikäli
si tä ei ole, on tarjottava muuta hänen koulutustaan, ammattitaitoaan tai ko-
ke mus taan vastaavaa työtä. 

Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 4 § mukaan vir-
ka suh tee seen voidaan poikkeuksellisesti ottaa ilman hakumenettelyä, kun
ky sy myk ses sä on muun työnantajan palveluksessa olevan henkilön ot ta-
mi nen virkasuhteeseen.

Markus Jaakkola on määräaikaisen talousjohtajan virkasuhteensa aikana
osoit ta nut soveltuvuutensa talousjohtajan tehtävään. Hän on kou lu tuk sel-
taan hallintotieteiden maisteri, pääaineena julkinen talousjohtaminen, joten
hän omaa tehtävään vaadittavan muodollisen pätevyyden. Työnantaja on
to den nut, että taloussuunnittelijan toimea ei ole tarpeen täyttää vaan teh tä-
vä voidaan lakkauttaa. Markus Jaakkolaa esitetään siirrettäväksi ta lous joh-
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ta jan virkaan 1.1.2022 alkaen toistaiseksi. Markus Jaakkolaa on kuultu
asias ta ja hän on halukas siirtymään talousjohtajan virkaan toistaiseksi.

Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 24 § mukaan
vi ran hal ti ja voidaan siirtää toiseen virkasuhteeseen edellyttäen, ettei vi ran-
hal ti jan varsinainen palkka vähene. Työsopimuslaissa ei ole vastaavaa vel-
voi tet ta palkkatason säilymistä. Taloussuunnittelijan kuukausipalkka on ol-
lut 3 169,20 euroa ja talousjohtajan kokonaiskuukausipalkka muodostuu
1.1.2022 alkaen 4 850 euron tehtäväkohtaisesta palkasta sekä kun nal li sen
vir ka- ja työehtosopimuksen mukaisista työkokemuslisistä. Markus Jaak-
ko lan osalta hänen palkkansa on näin ollen talousjohtajan virassa mer kit-
tä väs ti suurempi kuin taloussuunnittelijan tehtävässä. 

Talousjohtajan viran täyttämiseen on määrärahavaraus vuoden 2022 ta-
lous ar vio esi tyk ses sä. Taloussuunnittelijan tehtävään ei ole mää rä ra ha va-
raus ta vuoden 2022 talousarvioesityksessä.

Toimivallan peruste Työsopimuslaki (55/2001) 3 - 4 §
 Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 4 § ja 24 §
 Hallintosääntö 58 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää

1. esittää kunnanvaltuustolle, että talousjohtajan virka täytetään 1.1.2022
al kaen toistaiseksi ja että virkaan siirretään vt. talousjohtaja, HM Mar-
kus Jaakkola.

2. esittää kunnanvaltuustolle, että talousjohtaja on kokonaistyöajassa ja
ko ko nais palk kauk ses sa. Talousjohtajan muut työsuhteen ehdot mää-
räy ty vät kunnallisen virka- ja työehtosopimuksen (KVTES) mukaisesti.

3. todeta, että koska Markus Jaakkola on jo kunnan palveluksessa hoi ta-
mas sa määräaikaisesti kyseistä virkaa ja hänet on todettu siihen so vel-
tu vak si, ei häneen sovelleta koeaikaa, eikä hänen tarvitse esittää näh-
tä väk si lääkärintodistusta soveltuvuudestaan talousjohtajan virkaan.

4. että talousjohtajan kokonaispalkka muodostuu 4 850 euron teh tä vä-
koh tai ses ta palkasta sekä kunnallisen virka- ja työehtosopimuksen mu-
kai sis ta työkokemuslisistä.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

KV 07.12.2021 § 92

Esitys Kunnanhallitus:

Kunnanvaltuusto päättää, että

1. talousjohtajan virka täytetään 1.1.2022 al kaen toistaiseksi ja että vir-
kaan siirretään vt. talousjohtaja, HM Mar kus Jaakkola.
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2. talousjohtaja on kokonaistyöajassa ja ko ko nais palk kauk ses sa. Ta lous-
joh ta jan muut työsuhteen ehdot mää räy ty vät kunnallisen virka- ja työ-
eh to so pi muk sen (KVTES) mukaisesti.

Käsittely kokouksessa Merkittiin, että Markus Jaakkola siirtyi yleisölle varattuun tilaan tämän py-
kä kän käsittelyn ajaksi.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Pälkäneen kuntastrategia 2030

262/00.01/2021

KH 30.11.2021 § 295
Kuntalain (410/2015) 37 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston päät-
tä mä kuntastrategia, jossa määritellään toiminnan ja talouden pitkän ai ka-
vä lin tavoitteet. Strategiassa on huomioitava mm. kuntalaisten hyvinvoinnin
edis tä mi nen, palveluiden järjestäminen, sekä alueen ja elinympäristön elin-
voi man kehittäminen. Kuntastrategian on perustuttava arvioon kunnan ny-
ky ti las ta ja siinä tulee huomioida mahdolliset toimintaympäristön muu tok-
set ja niiden vaikutukset kunnan tehtävien toteuttamiseen. Edelleen kun ta-
lain 110 §:n 2 momentin mukaan kunnan talousarvio ja -suunnitelma on
laa dit ta va niin, että edellytykset kunnan tehtävien hoitamiselle taataan ja
kun ta stra te giaa toteutetaan.

Pälkäneen kunnassa on laadittu kuntastrategiaa syksyn 2021 aikana. Stra-
te gia työ tä pohjusti jo alkuvuodesta toteutettu brändityö, jossa tehtiin laajaa
kuu le mis ta ja nykytilanteen kartoitusta. Kesän aikana tehtiin kun ta lais ky se-
ly, jonka kautta saatiin 504 kuntalaisen näkemyksiä kunnan nykytilaan, ke-
hit tä mi seen ja tulevaisuuteen. Myös alkusyksystä toteutetussa kun ta or ga-
ni saa tion henkilöstökyselyssä 80 henkilökunnan jäsentä antoi nä ke myk-
sen sä kunnan kehittämiseen.

Strategiatyötä on ohjannut pienempi strategiaryhmä sekä kunnan joh to ryh-
mä. Strategiaryhmään ovat kuuluneet kunnanvaltuuston puheenjohtaja
Mir va Kittilä, kunnanhallituksen puheenjohtaja Rainer Zeitlin, kun nan joh ta-
ja Pauliina Pikka, elinvoimajohtaja Sirkku Mäkelä sekä kunnan apuna toi-
mi nut pälkäneläinen konsultti Timo Suokko. Koko valtuusto pääsi työs tä-
mään kuntastrategiaa valtuustoseminaarissa 1.10.2021 sekä valtuuston il-
ta kou lus sa 2.11.2021.

Pälkäneen kunnan kuntastrategian "PÄLKÄNE PARASTA AIKAA 2030"
tah to ti la na on, että vuonna 2030 Pälkäne on elinvoimainen, ve to voi mai-
nen, turvallinen ja viihtyisä paikka elää. Pälkäne luo mahdollisuuden jo kai-
sen henkilökohtaiselle onnellisuudelle. Tämän tahtotilan toteutumiseksi on
jaet tu tavoitteet kolmeen osa-alueeseen, jotka ovat hyvinvointi, elinvoima
ja kestävä kehitys. Näitä kaikkia osa-alueita läpileikkaa digitalisaatio, jonka
kaut ta näiden osa-alueiden tavoitteita pyritään edistämään.

Hyvinvoinnin osa-alueella tavoitteita ovat kuntalaisten hyvinvoinnin edis tä-
mi nen ennaltaehkäisevän toiminnan kautta, kuntalaisten hyvinvointia tu ke-
vien palveluiden kehittäminen eri ikäryhmät huomioiden sekä kun ta or ga ni-
saa tion henkilöstön jaksaminen ja hyvinvointi. Elinvoiman osa-alueella ta-
voi tel laan yritys- ja yhteisötoiminnan edellytysten parantamista, positiivista
muut to vir taa sekä monipuolisten asumisratkaisujen edistämistä. Kestävän
ke hi tyk sen osa-alueeseen kuuluu se, että kunnan talous on tasapainossa.
Li säk si tavoitteena on, että hankinnoissa ja toiminnassa tavoitellaan ym pä-
ris tön kannalta kestäviä ratkaisuja. Tärkeänä tavoitteena on myös kun ta-
lais ten osallistaminen ja kuuleminen. Näiden tavoitteiden sisältöä on avattu
tar kem min liitteenä olevassa strategia-asiakirjassa.
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Pälkäneen kuntastrategian toimeenpano tapahtuu vuosittain ta lous ar vioi-
den kautta, jolloin strategia tulee käytännössä eläväksi osaksi toimintaa.
Kun nan toimialat määrittelevät talousarvion toiminnalliset tavoitteet to teut-
ta maan strategiassa määriteltyjä osa-alueiden tavoitteita. Tavoitteille ase-
te taan mittarit, joiden toteutumista seurataan osavuosikatsauksissa sekä
ti lin pää tök sis sä. Lisäksi kuntastrategialla on oma mittaristo, jonka ta voi te-
ta soon pääsemistä arvioidaan vuosittain tilinpäätöksen yhteydessä. Kun ta-
stra te gian toteutumista tarkistetaan kokonaisuudessaan vuoden 2023 lop-
puun mennessä.

Pälkäneen kuntastrategiassa on pyritty inhimilliseen, Pälkäneen näköiseen
tah to ti laan, joka on tavoitteellinen, mutta ei mahdoton.Strategiassa huo-
mioi daan ennen kaikkea Pälkäne kuntalaisten turvallisena kotina, mutta
myös elinvoimaisena kuntana tehdä töitä, yrittää ja viettää vapaa-aikaa.
Päl kä neen vahvuudet pyritään hyödyntämään täysimääräisesti ja toisaalta
tu le vai suu den haasteita yritetään ennakoida, jotta niiden kohtaamiseen ol-
tai siin valmiimpia.

Toimivallan peruste Kuntalaki (410/2015) 14 § ja 37 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää

1. esittää valtuustolle liitteenä olevan Pälkäneen kuntastrategian "PÄL KÄ-
NE PARASTA AIKAA 2030" hyväksymistä.

2. esittää valtuustolle, että kuntastrategian toteutumista seurataan ko ko-
nai suu des saan vuosittain tilinpäätöksen yhteydessä sekä toi min nal lis-
ten tavoitteiden osalta myös osavuosikatsausten yhteydessä.

3. esittää valtuustolle, että Pälkäneen kuntastrategia tarkistetaan kerran
val tuus to kau den aikana vuoden 2023 loppuun mennessä.

4. todeta, että kuntastrategiaan hankitaan visualisointi, jonka jälkeen kun-
ta stra te gias ta tiedotetaan kuntalaisia.

Käsittely kokouksessa Keskustelussa tehtiin vielä pieniä muutoksia liitteeseen.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

KV 07.12.2021 § 93

Esitys Kunnanhallitus:

Kunnanvaltuusto päättää

1. hyväksyä liitteenä olevan Pälkäneen kuntastrategian "PÄL KÄ NE PA-
RAS TA AIKAA 2030".

2. että kuntastrategian toteutumista seurataan ko ko nai suu des saan vuo-
sit tain tilinpäätöksen yhteydessä sekä toi min nal lis ten tavoitteiden osal-
ta myös osavuosikatsausten yhteydessä.
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3. että Pälkäneen kuntastrategia tarkistetaan kerran val tuus to kau den ai-
ka na vuoden 2023 loppuun mennessä.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Liitteet 2 PÄLKÄNE PARASTA AIKAA 2030_Kuntastrategia
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Hallintosäännön muutokset

5/00.01/2021

KH 30.11.2021 § 299

Hallintosääntöön tarvitaan muutoksia, jotka huomioivat nuorisovaltuuston
pe rus ta mi sen ja uuden oppivelvollisuuslain vaatimat muutokset.

Uusi oppivelvollisuuslaki (1214/2020) on vahvistettu vuoden 2020 lopussa,
ja laki tuli täysimittaisesti voimaan 1.8.2021. Uudistuksen myötä op pi vel-
vol li suus ikä nousi 18 ikävuoteen. Jokaisen perusopetuksen keväällä 2021
päät tä neen nuoren (pääsääntöisesti v. 2005 syntyneet), sekä jatkossa tätä
nuo rem pien ikäluokkien, tulee hakeutua yhteishaussa tai muutoin jat ko-
opin toi hin.

Oppivelvollisuuslaissa 1214/2020 säädetään oppivelvollisuuden al ka mi ses-
ta ja päättymisestä, ja perusopetuslaissa perusopetuksen suorittamisesta.

Oppivelvollisuuslain myötä kunnalle tulee lisää hallinnollisia tehtäviä. Teh-
tä viä tulee Pälkäneellä kolmelle eri tasolle:
 kunta perusopetuksen järjestäjänä
 kunta lukiokoulutuksen järjestäjänä
 kunta oppivelvollisuusikäisen asuinkuntana.

Hallintosääntöön on määriteltävä määräykset siitä, millä toimielimellä tai vi-
ran hal ti jal la on toimivalta tehdä kunnassa
 oppivelvollisuuslain 7 § mukaisia päätöksiä oppivelvollisuuden kes keyt-

tä mi ses tä määräajaksi,
 oppivelvollisuuslain 15 § mukaisia päätöksiä osoittaa oppivelvolliselle

opis ke lu paik ka,
 oppivelvollisuuslain 16 § mukaisia päätöksiä opintojen maksuttomuuden

pi den tä mi seen, sekä
 oppivelvollisuuslain 17 § mukaisia päätöksiä oikeudesta maksuttomaan

kou lu tuk seen, maksuttomuuden laajuudesta sekä perittävistä koh tuul li-
sis ta mak suis ta.

Nämä määräykset esitetään lisättäväksi sivistysjohtajan toimivaltaan li sää-
mäl lä § 37:een uusi kohta 12.

Kunnanhallitus päätti 9.11.2021, että Pälkäneen kunnassa aloittaa kun ta-
lain 26 §:n mukainen nuorisovaltuusto vuoden 2022 alusta lukien ja että
nuo ri so val tuus ton kokouksista maksetaan 20 euron kokouspalkkio ja että
nuo ri so val tuus ton edustajille maksetaan muissa toimielimissä nuo ri so val-
tuus ton edustajina toimimisesta normaali hallintosäännön palkkiosäännön
mu kai nen kokouspalkkio.

Em. kokouspalkkiot on syytä ottaa hallintosääntöön, jolloin § 173:een li sä-
tään nuorisovaltuustoa koskeva maininta kolmeen kohtaan ja § 181 lop-
puun lisätään oma määräys nuo ri so val tuus ton matkakustannusten kor-
vauk sis ta.

Toimivallan peruste Kuntalaki 82 §
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Valmistelu ja lisätiedot:
Tuomo Huuskonen, vt. hallintojohtaja
p. 050 523 1233, tuomo.huuskonen@palkane.fi

Tiina Kivinen, sivistysjohtaja
p. 040 538 0031, tiina.kivinen@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus

esittää valtuustolle, että hallintosääntöön tehdään oheisen liitteen mukaiset
li säyk set.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

KV 07.12.2021 § 94

Esitys Kunnanhallitus:

Kunnanvaltuusto päättää, että hallintosääntöön tehdään oheisen liitteen
mu kai set li säyk set.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Liitteet 3 Hallintosäännön muutokset_Liite KH 30.11.2021
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Valtuuston kokousaikataulu kevätkaudelle 2022

KH 30.11.2021 § 309

Valtuusto kokoontuu päättäminään aikoina ja myös silloin, kun valtuuston
pu heen joh ta ja katsoo sen tarpeelliseksi. Valtuusto on kutsuttava koolle
myös kunnanhallituksen tai vähintään neljäs osan valtuutetuista sitä pyy-
täes sä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällainen asia on val mis tel ta-
va kiireellisesti.

Valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan va-
ra pu heen joh ta ja. Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä päivää en-
nen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tie do tet ta va kunnan verk-
ko si vuil la. Kokouskutsu voidaan lähettää sähköisesti, jos tä hän tarvittavat
tek ni set välineet ja yhteydet ovat käytettävissä.

Valtuuston esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja
esi tyk set valtuuston päätöksiksi, on lähetettävä kokouskutsun yhteydessä,
joll ei vät erityiset syyt ole esteenä.

Kokouskutsut sekä esityslistat liitteineen ja oheismateriaaleineen jul kais-
taan luottamushenkilöiden sähköiseen kokouspalveluun, asiakirjoja ei lä-
he te tä postitse. Valtuusto päättää, kuinka monelle varavaltuutetulle tie do-
te taan esityslistan julkaisusta. Esityslista julkaistaan samassa aikataulussa
kun nan yleiseen tietoverkkoon.

Valtuuston kokousten ajasta ja paikasta on tiedotettu pai kal lis leh des sä.

Toimivallan peruste Kuntalaki 94 § ja 140 §
Hallintosääntö 104 §, 105 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Tuomo Huuskonen, vt. hallintojohtaja
p. 050 523 1233, tuomo.huuskonen@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto päättäisi kevätkaudella 2022

1. pitää kokouksensa 11.1., 15.2., 12.4. ja 14.6. klo 18 alkaen ell ei asioi-
den kiireellisyys tai muu välttämätön syy edellytä muuta ko kous ajan-
koh taa.

2. julkaista kokouskutsun ja esityslistan vähintään neljä päivää ennen ko-
kous ta luottamushenkilöiden sähköiseen kokouspalveluun sekä jul kais-
ta esityslista samassa ajassa kunnan yleiseen tietoverkkoon.

3. tiedottaa esityslistan julkaisusta myös kunkin vaaliliiton ensimmäiselle
ja toiselle varavaltuutetulle.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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KV 07.12.2021 § 95

Esitys Kunnanhallitus:

Kunnanvaltuusto päättää kevätkaudella 2022

1. pitää kokouksensa 11.1., 15.2., 12.4. ja 14.6. klo 18 alkaen ell ei asioi-
den kiireellisyys tai muu välttämätön syy edellytä muuta ko kous ajan-
koh taa.

2. julkaista kokouskutsun ja esityslistan vähintään neljä päivää ennen ko-
kous ta luottamushenkilöiden sähköiseen kokouspalveluun sekä jul kais-
ta esityslista samassa ajassa kunnan yleiseen tietoverkkoon.

3. tiedottaa esityslistan julkaisusta myös kunkin vaaliliiton ensimmäiselle
ja toiselle varavaltuutetulle.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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M U U T O K S E N H A K U

M u u t o k s e n h a k u k i e l l o t

Muutoksenhakukiello
t ja niiden perusteet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oi-
kai su vaa ti mus ta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain
val mis te lua tai täy tän töön pa noa:

Pykälät 87-89, 95. 

V a l i t u s o s o i t u s

Valitus viranomainen
ja -ai ka

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen valituksen:

Pykälät 90-94.

Hämeenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1
13100 Hämeenlinna
p. 029 56 42200
f.  029 56 42269
hameenlinna.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asioin ti-
pal ve lus sa osoitteessa https://asi oin-
ti2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa tiedoksisaannista.

L i s ä t i e t o j a

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Pälkäneen
kun nan kirjaamosta.

Pälkäneen kunta / kirjaamo
Keskustie 1, 36600 Pälkäne
palkane@palkane.fi
puhelinvaihde: 03 579 11

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanot teeseen.

Tämä pöytäkirja on kuntalain 140 §:n mukaisesti pidetty yleisesti
näh tä vä nä 13.12.2021 kello 15 alkaen.

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

