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Kunnanvaltuusto § 8 15.02.2022

Hallintosäännön muutokset henkilöstöorganisaation rakenteen muuttumisen johdosta 1.4.2022 alkaen

28/00.01/2022

KH 08.02.2022 § 18

Pälkäneen kunnanjohtaja on 2.2.2022 § 3 päättänyt kunnan hen ki lös tö or-
ga ni saa tion muutoksesta 1.4.2022 alkaen. Muutoksen tarkoituksena on su-
ju voit taa organisaation toimintaa ja palvelun tuottamista kuntalaisille. Or ga-
ni saa tio muu tos koskettaa kymmentä (10) toistaiseksi voimassa ole vas sa
työ- tai virkasuhteessa olevaa työntekijää, mutta ei vaikuta heidän teh tä-
vän ku viin sa tai palkkaukseensa. Muutoksella ei ole myöskään vaikutusta jo
hyväksi todettuihin yhteistyörakenteisiin eri palvelutoimintojen välillä.

Uusi henkilöstöorganisaatio (liitteenä) eroaa tämän hetkisestä or ga ni saa-
tios ta seuraavilta osin:
 kulttuuripalvelut siirtyvät elinvoimapalveluista sivistyspalveluihin,
 liikuntapalvelut siirtyvät elinvoimapalveluista sivistyspalveluihin,
 nuorisopalvelut siirtyvät hallintopalveluista sivistyspalveluihin,
 työllisyyspalvelut siirtyvät hallintopalveluista elinvoimapalveluihin ja
 keskitetty asiakaspalvelu/neuvonta siirtyy talous- ja tukipalveluista hal lin-

to pal ve lui hin.

Hallintosääntöön organisaatiomuutos vaikuttaa ainoastaan elin voi ma lau ta-
kun nan ja sivistyslautakunnan toimivallan jaon osalta. Liikuntayhdistysten
avus tuk set, urheilijoiden ja toimitsijoiden palkitsemiset, kulttuuripuolen
yleis avus tuk set sekä kulttuuripalkinnot ja stipendit siirtyvät elin voi ma lau ta-
kun nan 24 §:n mukaisesta päätösvallasta sivistyslautakunnan 26 §:n toi mi-
val taan. Nämä muutokset on kirjattu liitteenä olevaan hallintosääntöön pu-
nai sel la tekstillä pykälien 24 ja 26 kohdille.

Päätöksenteossa muutos näkyy kunnanhallituksen, elinvoimalautakunnan
ja sivistyslautakunnan toimivallassa niin, että jatkossa kaikki kulttuuriin, lii-
kun taan ja nuorisoon liittyvät luottamustoimielinpäätökset tehdään si vis tys-
lau ta kun nas sa ja työllisyyteen liittyvät päätökset elinvoimalautakunnassa,
mi kä li lainsäädännössä tai hallintosäännössä ei ole muuta määrätty.

Toimivallan peruste Kuntalaki 14 §

Valmistelu ja lisätiedot:
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää

esittää valtuustolle liitteeseen kirjatut ja edellä esitetyt muutokset Päl kä-
neen kunnan hallintosääntöön 1.4.2022 alkaen.



Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
KV 15.02.2022 § 8

Esitys Kunnanhallitus:

Kunnanvaltuusto päättää hyväksyä liitteeseen kirjatut ja edellä esitetyt
muu tok set Päl kä neen kunnan hallintosääntöön 1.4.2022 alkaen.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.


