Muistamisohje

DALKANE

Ohjeeseen tehtava muutokset

-lisdykset on korostettu keltaisella varilla
-poistettavat kohdat on yliviivattu
-numerointi korjataan, mikali kohta 6 poistetaan luottamushenkiléiden muistamisesta

Yleisohje luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden / tyontelki-
joiden muistamisesta

Yleiset, kaikkia koskevat muistamisohjeet

1. Henkilostda ja luottamushenkildita ei muisteta rahalla eikéa avoimilla lahjakorteilla. Paasaan-
téisesti muistaminen tapahtuu lahjalla, kukilla, viirilla ja/tai ansiomerkilla. Kunta ei suosita
alkoholituotteiden antamista lahjana.

2. Jos muistamisen kohteena oleva henkild kieltdd muistamisen, tata kieltoa tulee kunnioittaa.
3. Téassa ohjeessa todetut muistamiset ovat ainoat kunnan puolelta suoritettavat tyontekijan

muistamiset. Tyontekijat voivat taman lisaksi yksityishenkildiné itse suorittaa muistamisen
parhaaksi katsomallaan tavalla.

Luottamushenkildiden muistaminen
1. Merkkipaivat (50, 60, 70, 80—vuotispaiva)

Kunnanhallituksen ja -valtuuston varsinaiset jasenet:
Viiri
Kukat

Lautakuntien ja jaoston varsinaiset jdsenet seka kuntayhtymien edustajat:
Viiri
Kukat

Viirin saamisen ehtona on, etta henkild on ollut kunnanhallituksen tai -valtuuston varsinai-

sena jasenend vahintdan yhden valtuustokaudentautakunnan-puheenjohtajana-vahintdan
yhden-kauden tai lautakunnan tai jaoston jdsenena vahintdan kaksi kautta.

Jos luottamushenkil on jo saanut viirin, niin sen sijaan annetaan pieni Palkane-aiheinen
lahja.

Jos luottamushenkild ei halua julkisesti viettdd merkkipaivaansa, otetaan toivomus huomi-
oon. Onnittelut voidaan esittaa ja lahja antaa jalkikateen esim. seuraavan kokouksen yhtey-
dessa.
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2. Luottamustehtavan paattyminen / kunnanvaltuusto

Kunnan viiri + ruusu

den-

Yli 10 vuotta Palkaneen kunnan luottamustehtavassa olleelle anotaan Kuntaliiton pronssi-
nen ansiomerkki, yli 20 vuotta Palkaneen kunnan luottamustehtavéassa olleelle anotaan
Kuntaliiton hopeinen ansiomerkki, yli 30 vuotta Palkédneen kunnan luottamustehtavassa ol-
leelle Kuntaliiton kultainen ansiomerkki ja yli 40 vuotta Palkéneen kunnan luottamustehtéa-
vassa olleelle Kuntaliiton kultainen ansiomerkki.

Lahja/merkki luovutetaan juhlallisessa tilaisuudessa.
3. Hautajaiset

Muistamisena kukkalaite siunaustilaisuudessa. Jos siunaustilaisuus ei ole julkinen, toimite-
taan adressi siunaustilaisuuteen tai kotiin.

4. Vastuu toimenpiteista

Toimialajohtaja vastaa muistamisten jarjestamisesta omalla toimialallaan kuitenkin niin, etta
¢ hallintojohtaja vastaa kunnanvaltuuston ja -hallituksen jasenten muistamisesta
¢ hallintosihteeri toimittaa merkkipaivaluettelot vuosittain toimialajohtajille
e tilaisuuteen osallistuvat viranhaltijoiden liséksi harkintansa mukaan lautakunnan pu-
heenjohtaja, kunnanhallituksen tai valtuuston puheenjohtajisto.

5. Kustannukset
Jokainen toimiala varaa luottamushenkildiden muistamiseen vuosittain maararahan.

6. Luettelot

7. Kuntien yhteiset muistamiset
Hoidetaan kuntien sopimalla tavalla.
8. Valtiolliset kunniamerkit, arvonimet tms.

Kunnanhallitus paattda anomisesta. Luovuttamisesta ja muista jarjestelyista vastaa anoja.

Viranhaltijoiden / tydntekijoiden muistaminen
1. Merkkipaivat (50, 60)

Palkallinen vapaapéiva ty6- ja virkaehtosopimuksen mukaan.
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Palvelusaika Péalkdneen kunnassa yli 10 vuotta:

Lahjan arvo 150 euroa (sis. alv.) tai yksi ylimaarainen palkallinen vapaapéaiva
Kunnan viiri (mikali ei ole aikaisemmin luovutettu)

Kukat

Palvelusaika Palkédneen kunnassa 5 — 10 vuotta:
Lahjan arvo 100 euroa (sis. alv.) tai yksi ylimaarainen palkallinen vapaapaiva
Kukat

Palvelusaika Palkaneen kunnassa 2 — 5 vuotta:
Lahjan arvo 50 euroa (sis. alv.)
Kukat

Palvelusaika Palkaneen kunnassa alle 2 vuotta:
Kukat

Mikali henkil6 ei juhli merkkipaivaéansa, kunnan lahjat luovutetaan tytaikana lahjansaajan
toivomuksen mukaisesti. Mikali palvelusaika Palkaneen kunnassa on viisi (5) vuotta tai
enemman, lahjan sijaan viranhaltijalle/tydntekijalle voidaan mydntaa virka- ja tybehtosopi-
muksen mukaisen vapaapaivan lisdksi yksi palkallinen vapaapéaiva. Henkilon taytyy itse
omatoimisesti anoa em. palkallista vapaapaivaa. Mikali vapaapaiva edellyttda sijaisjarjeste-
lyitd, vapaapaivan pitamisen ajankohdasta on sovittava erikseen esimiehen kanssa.

Kunnan palveluksesta poisjaaminen

Henkild on ollut Palkaneen kunnan palveluksessa alle 5 vuotta:
Kukat/kukkakori

Henkild on ollut Palkdneen kunnan palveluksessa 5 — 10 vuotta:
Lahjan arvo 50 euroa (sis. alv.)
Kukat/kukkakori

Henkild on ollut Palkdneen kunnan palveluksessa vli 10 vuotta:
Viiri ja kukat (viiri, mikali ei ole aikaisemmin luovutettu)
Lahjan arvo 100 euroa (sis. alv.)

Omassa tydyhteisossa pidetddn laksiaistilaisuus.
Elakkeelle siirtyvien muistaminen

Kunnan viiri (jos ei ole aikaisemmin luovutettu), palvelusaika yli 10 vuotta.

Palvelusaika Pélk&neen kunnassa Lahjan arvo
alle 10 vuotta 50 euroa (sis. alv.)
yli 10 vuotta 100 euroa (sis. alv.)
yli 20 vuotta 150 euroa (sis. alv.)
yli 30 vuotta 200 euroa (sis. alv.)

yli 40 vuotta 250 euroa (sis. alv.)
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Elakkeelle tai tyokyvyttomyyselakkeelle siirtyvalle pidetaan tydyhteisossa laksiistilaisuus.
Elakkeelle jaaville voidaan pitda yhteistilaisuuksia, joissa on useampi elakkeelle jaava.
4. Ansiomerkit

Suomen Kuntaliiton ansiomerkkeja myonnetéén 20, 30 ja 40 vuoden kunnallisesta palve-
luksesta. Kuntaliiton ansiomerkit anotaan keskitetysti toimialoilla. Viranhaltijan/tydntekijan
omalla vastuulla on pyytdd ansiomerkin anomista omalta esimieheltdén ja tarvittaessa to-
distaa kunnallisen palvelusajan toteutuminen esimerkiksi ty6todistuksin tai Kevan itse tulos-
tettavalla elakeotteella.

Ansiomerkeista haetaan aina korkein, mitd viranhaltijalla/tyontekijalla on mahdollista saada
eli jos on 30 vuotta saavutettavissa, niin ei haeta 20 vuoden merkkia. Ansiomerkkejé haetaan
vain toistaiseksi voimassa olevien virka- ja tydsuhteiden osalta.

Esitykset tulee tehda Suomen Kuntaliitolle vahintdan kaksi kuukautta ennen merkin luovu-
tuspaivaa.

Viranhaltija/tyontekija voi halutessaan valita em. ansiomerkin sijaan 150 euron arvoisen
lahjan (sis. alv.).

5. Hautajaiset
Siunaustilaisuudessa lasketaan kukkalaite, jos kunta on saanut kutsun tilaisuuteen. Muussa
tapauksessa omaisille lahetetdén surunvalitteluadressi. Laskemaan menevat toimialan puo-
lesta valitut henkil6t. Omaisten toiveet on huomioitava.

6. Vastuu toimenpiteista
Lahin esimies vastaa muistamisesta oman henkilékuntansa osalta. Kukin toimiala/tehtava
vastaa kustannuksista oman henkilokuntansa osalta. Hallintopalvelut vastaavat mahdollis-
ten yhteistilaisuuksien jarjestelyista ja kustannuksista. Viranhaltijoiden liséksi tilaisuuksiin
osallistuvat harkintansa mukaan lautakunnan puheenjohtaja, kunnanhallituksen tai valtuus-
ton puheenjohtajisto.

7. Valtiolliset kunniamerkit, arvonimet tms.

Kunnanhallitus paattda anomisesta. Luovuttamisesta ja muista jarjestelyista vastaa anoja.

Voimaantulo

Kunnanhallitus on hyvaksynyt nama ohjeet kokouksessaan 26.4.2022 § 67. Ohjeet tulevat
voimaan 1.5.2022 ja ovat voimassa toistaiseksi. Ohje korvaa aiemmat ohjeet henkil6kun-
nan muistamisesta.




